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Salut mental i psicopatologia
en la practica infermera
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Presentacio

En els darrers anys, s'ha produit un increment significatiu en la demanda d'atencié al malestar
emocional i als trastorns de salut mental, tant en la poblaci6é adulta com en la infanto juvenil.
Aquest augment ha comportat un increment de la pressio en els serveis de salut, educatius i
socials, i ha posat de manifest la necessitat de millorar I'atenci6 en salut mental des d'una
mirada integral i transversal en tots els ambits.

Actualment, la salut mental esta en el punt de mira i és un dels principals reptes de salut
publica a escala mundial. Tant la Uni6é Europea com I'Organitzacié Mundial de la Salut
identifiquen la promocié de la salut mental, la prevencié dels trastorns mentals, I'accés a una
atencio assequible i de qualitat i la inclusié social de les persones afectades i les seves families
com a factors indispensables en I'abordatge de la salut mental.

En aquest context, les infermeres tenim un paper clau en la deteccié precog, 'acompanyament
i 'atenci6 integral de les persones que conviuen amb un problema de salut mental i de les
seves families, independentment de I'ambit assistencial en qué desenvolupem el nostre
exercici professional.
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Aquest curs permet actualitzar els coneixements basics relacionats amb la salut mental i la

psicopatologia, amb l'objectiu de transmetre a les infermeres eines i competéncies que
afavoreixin un acompanyament integral i integrat en salut a la ciutadania.

Generals

e Actualitzar els coneixements basics relacionats amb la salut mental i psicopatologia.

e Desenvolupar les competéncies infermeres necessaries per a l'atencio integral, segura i
de qualitat de les persones que conviuen amb problemes de salut mental.

Especifics

Definir els conceptes de salut, salut mental, psicopatologia i trastorn mental.

¢ Identificar la simptomatologia de I'esfera psicotica i coneixer les caracteristiques dels
principals trastorns psicotics.

e Reconeixer les caracteristiques principals dels trastorns afectius.
e Descriure les caracteristiques principals del trastorn obsessivocompulsiu.
e Explicar les caracteristiques principals dels trastorns de la conducta alimentaria.

o Classificar els diferents trastorns de la personalitat existents i les caracteristiques
principals de cadascun.

o |dentificar els principals factors de risc, factors protectors i senyals d’alarma de la
conducta suicida.

e Aplicar estrategies adequades en 'acompanyament a les persones que conviuen amb

problemes de salut mental, adaptant-les a les necessitats individuals.
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Modul 1: Introduccié i marc conceptual. Salut mental, psicopatologia i trastorns mentals (1h)
Modul 2: Trastorns d’Ansietat i Trastorns Afectius (3,5h)

Modul 3: Trastorns Psicotics (4h)

Modul 4: Trastorn obsessivocompulsiu i Trastorns de la Conducta Alimentaria i trastorn de la
personalitat (4h)

Modul 5: Ideacié i Conducta suicida ( 2,5h)

Es treballara amb el proposit de reconéixer i identificar aquelles competéncies ( actituds i
habilitats), que ens ajuden a aplicar els coneixements apresos. En aquest sentit durant tot el
curs es reforcaran de manera transversal aprenentatges relacionats amb:

e L'atencié centrada en la persona, prioritzant els principis de I'atencio integral i integrada
en el marc de I'enfocament salutogenic.

e Habilitats comunicatives presents en la relaci6 d'ajuda ( escolta activa, empatia,
assertivitat).

e La seguretat de la persona atesa i la prevencié de riscos laborals del professional de la
salut.

e Els valors del codi d’etica de les infermeres i infermers de Catalunya: Responsabilitat,
autonomia, intimitat i confidencialitat, justicia social i compromis professional.

Tot el procés d'aprenentatge es realitzara en una espai virtual dissenyat des de la visio de la
usabilitat i amb punts de suport continuat i de contacte, amb els responsables del campus i dels
tutors del curs, a través de forums i/o correu electronic.

El curs esta organitzat per moduls que consten del titol, I'index i el disparador del curs o situacié
transversal que permet treballar de manera més significativa i contextualitzada tot el programa
del curs. Al llarg de la formacio es disposen d'actius didactics com videos d'experts, activitats en
forma de joc, simulacié de casos reals o els espais per a la reflexié com el “sabies qué”, a banda
de la bibliografia, articles irecursos relacionats tot pensat per optimitzar i donar continuitat a
l'oportunitat d'aprenentatge integrant coneixements i competéncies durant i després d' haver

finalitzar el curs. En tot moment el i la participant disposara d’'un contacte de suport tecnic i
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tutoria per resoldre qualsevol consulta que pugui sorgir durant el procés d'aprenentatge

El questionarifinal sera el principal recurs d'avaluacio, es realitzara després d'haver finalitzat el
cursi la puntuacié per asuperar-lo és de >a 7 amb un maxim de 3 intents. Tanmateix al final
al llarg de tot I'aprenentatge es disposara d'activitats d'autoavaluacio

amb l'objectiu d'acompanyar els i a les participants, en 'aprenentatge, de manera continuada.
A banda, participar en el forum de debat pot ser un requisit per supera el curs, segons s'indiqui
a l'espai de benvinguda de l'aula virtual.

També es disposara d'una enquesta de satisfaccio final del curs i d'avaluaci6 del tutor o de la
tutora corresponent.

Infermeres generalistes 0 no especialistes en salut mental, independentment del
seu ambit de treball.

Carla Miranda Navarro: Infermera especialista en Salut Mental, formada a la
Unitat Docent del Consorci Sanitari de Terrassa (juliol 2023). Graduada en
Infermeria per la Universitat de Barcelona (2020). Infermera especialista en Salut
Mental i referent del Programa Infermera Gestora de Cas de Risc de Suicidi, del
Consorci Sanitari de Terrassa.

Dates: del 10 de novembre al 15 de desembre
Lloc: Campus virtual Talent Infermer
Durada/Dedicacié: 15 hores

Idioma: catala
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Requisits técnics
Es recomanable utilitzar les Ultimes versions dels navegadors.

Per a ordinadors de taula i/o portatil Per a mobils

Chrome 3 Safari
Firefox @ Chrome (@
Safari ”
Edge e

e També es pot treballar des |'App de Moodle

e Disposar d'una connexi6 d’internet estable

e Disposar d'altaveus o auriculars per poder escoltar els audios que poden haver-
hi a les diferents activitats ivideos, a més de la camera en el cas d'activitats
sincrones amb els i les docents.

o®

e Habilitar finestres emergents en el navegador que s'estigui utilitzant.
e Disposar d’'un visualitzador de PDF's com Acrobat Reader actualitzat



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdownload.moodle.org%2Fmobile&data=05%7C01%7Cgfontanet%40coib.cat%7C6cb1e36a9d5946155cc808db84509260%7Cd568aef3e74a4edfae0a93bdfbb4e85c%7C0%7C0%7C638249253813062310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=uNb8sqCISsk3Ny%2BNg93XBd4JdV6IOwNfDOG0HRsLYwY%3D&reserved=0

