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~ASSIR GRANOLLERS- PDOM- PAND A g
Margalida Colldefoms Vidal, llevadora. ASSIR Granaollers. ICS. Rosa Cabedo Ferreiro, llevadora. ASSIR Granallers. ICS. Judit Cos Busquets, llevadora. ASSIR
Granadllers. ICS. Maite Pérez Galera, GiS. ASSIR Granadllers. ICS.

DEBILITATS
Adaptacio circuits / procediments
.Noves activitats / increment de serveis
AMENACES Déficit material (EPI)
# .Risc psicosocial al voltant de la feina Temperatures elevades (estiu)
.Sensacio de perdua del terreny .Gesti6 emocions: por, incertesa pandémia
assolit en l'organitzacio ASSIR Estrés
Aprendre rapidament per avancar
adequadament

FORTALESES
§ .La forca del col-lectiu de llevadores
.Coneixements i experiéncia d'excel-léncia
8 .Capacitat d’organitzacié d’equips / calendari
# .La motivacidé vers el treball que encaixen amb I'objectiu professional

 OPORTUNITATS

| .Impuls social i d’equip per entendre que la professionalitat, compromis i

} lideratge en una organitzacié sén palanques de canvi i d’aportar valor a 'ASSIR.
B .Acceleraci6 del canvi tecnologic: incorporacié noves tecnologies, formes de

Il treball, noves reglamentacions i nous serveis derivats de la tecnologia.

' PRESPECTIVES DE FUTUR: fixar les linies de treball i els elements de canvi a diferents nivells que permetin impulsar
- estrategies de planificacid per orientar a les necessitats identificades de les nostres usuaries i families.




