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Oma:
Senyor/senyora,

De conformitat amb el que preveu l'article 67 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de
regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, em
plau d'acompanyar-vos, la Proposta d'ordre de creaci6 del Consell de les
Professions Sanitaries de Catalunya, als efectes que abans de quinze dies ens feu
arribar les vostres al-legacions, si s'escau.

Us adjunto, aixi mateix, la memoria general i la memoria d'avaluacio de I'impacte de
les mesures proposades d'acord amb l'article 64 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost,
que han d’acompanyar tot projecte de disposicié reglamentaria.

L'expedient del Projecte resta a la vostra disposicid, per ser consultat, en les
dependencies de I'Assessoria Juridica del Departament de Salut, travessera de les
Corts, 131-159, pavell6 Ave Maria, 08028 Barcelona. També es pot consultar, durant
el periode esmentat, a I'adrega web http://www.gencat.cat/salut.

'}

AteTa’nent,
/

Roselr Fernandez i Alegre
Secretaria general

Barcelona, 29 d’agost de 2014

(Ref.: MJB/ed)
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Proposta d'ordre de creacié del Consell de les professions sanitaries de Catalunya.

L'article 125.4 de I'Estatut d’Autonomia estableix que correspon a la Generalitat, respectant
les normes generals sobre titulacions académiques i professionals i el que disposen els
articles 36 i 139 de la Constitucio, la competéncia exclusiva sobre |'exercici de les
professions titulades, que inclou en tot cas, la determinacié dels requisits i les condicions
d'exercici de les professions titulades, i també dels drets i les obligacions dels professionals
titulats i del régim d'incompatibilitats. L'article 162.3.d) de I'Estatut d’Autonomia estableix que
correspon a la Generalitat la competéncia compartida en formacié sanitaria especialitzada,
que inclou l'acreditacié i l'avaluacié de centres; la planificacié de l'oferta de places; la
participacié en l'elaboracié de les convocatories i la gestié dels programes de formacié de les
especialitats i les arees de capacitacié especifica i I'expedicié6 de diplomes d'arees de
capacitacio especifica.

La Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenaci6 sanitaria de Catalunya estableix que I'exercici de
les tasques del personal sanitari ha d'organitzar-se de forma que s’estimuli el personal en la
valoracio de l'estat de salut de la poblacié i es disminueixin les necessitats d’atencions
reparadores de les malalties. Alhora, preveu que tota l'estructura assistencial del sistema
sanitari a Catalunya ha de poder ésser utilitzada per a la docéncia pregraduada,
postgraduada i continuada dels professionals sanitaris i que per tal d’aconseguir una major
adequacio en la formacié dels recursos humans necessaris per al funcionament del sistema
sanitari a Catalunya, el Consell Executiu ha de vetllar per I'actuaci6é coordinada dels seus
departaments en la formacié dels professionals de la salut publica, per tal que s'integrin en
les estructures dels serveis del sistema sanitari a Catalunya.

Més concretament, la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’ordenacié de les professions
sanitaries, estableix un marc legal i competencial en tot alldo que fa referéncia al
desenvolupament i desplegament de les professions sanitaries, preveient un conjunt
d'instruments i recursos que facin possible una major integracié dels professionals en els
serveis sanitaris, tant des del punt de vista preventiu com assistencial, public i privat, amb la
finalitat d’'una major qualitat en 'atencié sanitaria prestada i sota la premissa que tots els
professionals sanitaris compleixen amb els nivells de competéncia necessaris per a garantir
el dret a la proteccioé de la salut envers la ciutadania.

El Llibre Blanc de les Professions Sanitaries de Catalunya, editat pel Departament de Salut
I'any 2003, es va configurar com l'instrument estrategic per a orientar la pressa de decisions
relatives al desenvolupament de les professions sanitaries en quant a la seva planificacio,
formacio i gestio i partint d’'un analisi de la situacié vigent, abordava els problemes relatius a
les professions sanitaries per a millorar la qualitat i la satisfaccié de les necessitats i
expectatives dels ciutadans.

Es posa de relleu la conveniéncia i necessitat de crear una estructura de caracter permanent
que garanteixi el dialeg i la comunicaci6 entre les diferents entitats i organismes que
incideixen en I'ambit professional de les professions sanitaries.

Alhora resulta cabdal per a I'Administracio Sanitaria comptar amb un organ estable
d'assessorament i participacid, que aglutini el conjunt d’interlocutors del sistema sanitari,
especialment rellevant davant la tasca de desenvolupament normatiu i d'execucié que



correspon assumir a aquesta Administracio Sanitaria, i amb l'objectiu d'analitzar les
repercussions professionals dels canvis demografics, epidemiologics, assistencials i
tecnologics, en les diferents professions sanitaries. Pels motius exposats, el Departament de
Salut considera convenient dotar-se d'un o6rgan de consulta i participacio activa que sigui
referent en el desenvolupament de les politiques departamentals, la seva corresponsabilitat
en l'assoliment dels objectius del sistema sanitari plblic de Catalunya, la millora de la
qualitat assistencial envers el ciutada, els nivells de competéncia necessaris per tal de
garantir el dret a la proteccié de la salut i tots aquells que es vagin generant en aquest
entorn sanitari complex i dinamic, des d'una perspectiva demografica, assistencial,
epidemioldgica i tecnoldgica.

D'acord amb el que s’ha exposat, i fent Us de les facultats que em confereix la Llei 13/1989,
de 14 de desembre, d’organitzacié, procediment i régim juridic de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, en els seus articles 12 i 22, escoltades les corporacions i les
entitats interessades i de conformitat amb el que estableix I'article 39.3 en relacié amb el
40.1, ambdés de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del
Govern,

Ordeno:

Article 1
Creacio del Consell de les professions sanitaries de Catalunya

Es crea el Consell de les professions sanitaries de Catalunya (CPSC), adscrit al
departament competent en matéria de salut, com a érgan permanent d'assessorament,
consulta i participacid del departament, en I'establiment de les politiques departamentals en
matéria professional.

Article 2
Funcions del Consell de les professions sanitaries de Catalunya

Corresponen al Consell de les professions sanitaries de Catalunya les funcions segtients:

a) Actuar com a organ d’'assessorament, consulta i participacié del departament competent
en matéria de salut en el desenvolupament de les politiques que afectin els aspectes
professionals en I'ambit de la salut.

b) Fer estudis i propostes al departament competent en matéria de salut en el
desenvolupament de les politiques académiques i formatives dels professionals de la salut.

c) Participar en la definici6 d'un sistema de reconeixement del desenvolupament
professional basat en el manteniment i millorar de les competéncies professionals,
I'acreditacio i reacreditacioé periodica.

d) Aprofundir en els rols professionals en el context d’'una atencié sanitaria integral, de
cooperacié multiprofessional i interdisciplinar.



e) Col-laborar amb I'Administracié Sanitaria en I'elaboracio d'estudis i propostes en aquells
temes que afectin la planificaci6 de les professions sanitaries, les competéncies
professionals i la seva adequacié a les necessitats sanitaries des d'una perspectiva
demografica, assistencial, epidemiologica i tecnologica.

f) Donar suport al departament competent en matéria de salut en el procés de revisio,
avaluaci6 i actualitzaci6 del Llibre Blanc de les Professions Sanitaries a Catalunya.

g) Collaborar en la promocié i establiment d’'un sistema sanitari integrador, col-laboratiu i
multidisciplinar de millora de I'eficiéncia i la qualitat de la practica clinica a través de I'impuls
dels valors del professionalisme i la responsabilitat professional en la gestié dels recursos
sanitaris publics.

h) Promoure el lideratge en la gestio clinica i I'excel-léncia professional.

Article 3
Composicio del Consell de les professions sanitaries de Catalunya

3.1 El Consell de les professions sanitaries de Catalunya es compon dels membres
seglients:

a) Un president o presidenta, que és el conseller o consellera del departament competent en
matéria de salut, o persona en qui delegui.

b) Un vicepresident primer o una vicepresidenta primera, designat/designada pel/per la
conseller/a de Salut d'entre els vocals en representacié del departament competent en
matéria de Salut.

¢) Un vicepresident segon o una vicepresidenta segona, designat/designada pels vocals no
pertanyents a I'’Administracié de la Generalitat, d’entre ells.

d) Els vocals segiients:

El/lLa secretari/secretaria general del departament competent en matéria de salut.

El/La director/a del Servei Catala de la Salut.

El/La director/a gerent de I'Institut Catala de la Salut.

EllLa director/a general de Planificaci6é i Recerca en Salut del departament competent en
materia de salut. .

Ellla titular de la direccio estratégica de cures d'infermeria del departament competent en
matéria de salut.

El/lLa president/a del Consell de Col-legis de Metges de Catalunya.

EllLa dega/degana del Consell de Col-legis d'Infermeres i Infermers de Catalunya.

El/La dega/degana del Consell de Collegis de Farmacéutics de Catalunya.

El/lLa dega/degana del Consell de Col-legis de Veterinaris de Catalunya.

Un/a representant de cadascun dels Col-legis de Metges de Barcelona, Tarragona, Lleida i
Girona.

Un/a representant de cadascun dels Col-legi de Diplomats en Infermeria de Barcelona,
Tarragona, Lleida i Girona.



Un/a representant de cadascun dels Col-legis de Farmacéutics de Barcelona, Tarragona,
Lleida i Girona.

Un/a representant del Collegi oficial d'Odontolegs i Estomatolegs de Catalunya.
Un/a representant del Col-legi oficial de Psicolegs de Catalunya.

Un/a representant del Col-legi oficial de Fisioterapeutes de Catalunya.

Un/a representant del Col-legi oficial de Podolegs de Catalunya.

Un/a representant del Col-legi oficial d’Optics i Optometristes de Catalunya.
Un/a representant del Col-legi oficial de Logopedes de Catalunya.

Un/a representant del Col-legi oficial de Protétics Dentals de Catalunya.

Un/a representant del Col-legi oficial de Dietistes i Nutricionistes de Catalunya.
Un/a representant del Col-legi oficial de Terapeutes Ocupacionals de Catalunya.
Un/a representant de I'Associacié d’Higienistes i Auxiliars Dentals de Catalunya.

3.2 Actuara com a secretari/secretaria una persona funcionaria de la direccié general
competent en matéria de Planificacié i Recerca en Salut del departament competent en
matéria de salut, amb veu i sense vot.

3.3 El Consell de les professions sanitaries de Catalunya ha de garantir la representacié de
totes les professions sanitaries a Catalunya.

3.4 Les persones membres del Consell son nomenades pel conseller o consellera del
departament competent en matéria de salut, per un periode de quatre anys renovable, llevat
de les persones que ostenten la representacio en virtut del carrec que ocupen.

Quan alguna de les persones membres no exhaureixi el termini del mandat, la persona que
la substitueixi ocupara el carrec pel periode restant. Finalitzat el periode de nomenament, les
persones membres del Consell continuaran exercint les funcions que els corresponen fins al
nomenament de noves persones membres.

3.5 Les entitats que, d'acord amb l'apartat 1, han de designar membres del Consell, han de
trametre al departament competent en matéria de salut les propostes de membres a
nomenar, amb identificacié, per a cada designacié, d'un membre titular i d'un membre
suplent. Els membres suplents substituiran els membres titulars amb caracter estable.

3.6 Les persones que siguin membres del Consell per rad del carrec que ocupen poden
delegar la seva assisténcia en la persona que reglamentariament les substitueixi o aquella
que elfla titular designi per escrit. Aquesta designacié s'ha de notificar a la Secretaria del
Consell.

3.7 El Consell de les professions sanitaries de Catalunya pot constituir comissions de treball,
sota la responsabilitat de la persona vocal que es designi a aquestes efectes, per analitzar,
debatre i fer propostes dels temes expressament encomanats.

Article 4
Reglament de funcionament intern

El Consell de les professions sanitaries de Catalunya ha d'aprovar el seu reglament de
funcionament intern, ajustat a la normativa reguladora dels organs collegiats de la
Generalitat de Catalunya.



Article 5
Drets d'assisténcia

L’assisténcia a les sessions del Consell de les professions sanitaries de Catalunya no
genera dret a percebre dietes ni indemnitzacions als seus membres.

Disposicio final
Unica

Aquesta Ordre entrara en vigor als vint dies de la seva publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, d de 2014

Boi Ruiz i Garcia
Conseller de Salut
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i Departament de Salut
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MEMORIA GENERAL DEL PROJECTE D'ORDRE XX/2014, DE ....,, pel qual es crea el
Consell de les professions sanitaries de Catalunya, adscrit al Departament de Salut

L’arhc!e 64 de fa Llei 26!2010 dei 3 dagost de réglm ;ur{dac__l_ de procediment de les
dispostcmns reglamentanes contmgut al titol 1V, que els pro;ectes d'aguestes dsspos:cmns
han d'anar acompanyats, entre d'altres documents, d'una memona genera!

En conseqliencia i, en l'exercici de les competénc;es afribuides a la Generalitat de
Catalunya en matéria de sanitat i salut publica, i en el marc legislatiu exposat, es prooede:x a
la redaccio d' aquesta memoria per part de la Direccié General de Planifi cacio | Recerca en
Salut, com a organisme compatent i des del qual 8'ha elaborat 'avantprojecte d' Ordre, i, que

ha de contenir com a mlmm tal com estabietx el cstat article 64, els dlferents aspectes que =

normatiu, competéncia de la Generalltat sobre !a matéria, relacio de disposicions afectades i
de persones a les quals ’ha de donar el tramit d' aud;éncra aixi com procedenma del tramit
d'informaci6 pablica. S

4~ Justificacio de la disposicio i adeguacio a les finalitats que persegueix

L'article 126.4 de {'Estatut d’Autonomia estableix que correspon a la Generalitat,
respectant les normes generals sobre titulacions academiques i professzon als i el que
disposen els articles 36 i 139 de la Constitucio, la competéncia exclusiva sobre
1exerc;c| de les profess[ons tstulades gue :nclou en tot cas, Ea determmaczé dels

{es ublzgacions dels professronals t:t' lats i del régim dincompattbﬂﬁats L'article
162.3.d) de I'Estatut d'Autonomia estableix que correspon a la Generalitat |a
competénma compartida en formacioé sanitéaria especialitzada, que inclou i‘acredltacio
i l'avaluacié de centres; la plamfcac;é de l'oferta de places; la participacié en
l'elaboracié de les convocatbnes i la gesti6 dels programes de formacié de les
especialitats i les arees de capacitacié especifica i I'expedicio de dlplomes d'arees de
capacitacio especifica.

La Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacié sanitaria de Cataiunya (LOSC) estableix com a
finalitat assolir una ordenacié sanitaria basada en la racionalitzacié i la coordmacté dels
recursos existents que permet; une major i més eficag atencio a la salut dels ciutad
Ha estat una vella aspiracio de la societat catalana que l'exercici de les tasques del personal
sanitari ha d'organitzar-se de forma que s'estimuli el personal en la valoracié de I'estat de
salut de la poblaci6 i es disminueixin les necessitats d'atencions reparadores de les
malalties. Alhora, hi preveu que tota P'estructura assistencial del sistera sanitari a Catalunya
ha de poder ésser utilitzada per a la docéncia pregraduada postgraduada i continuada dels
professionals sanitaris i que per tal d'aconseguir una major adequacié en la formacié dels
recursos humans necessaris per al funcionament del sistema sanitari a Catalunya, el Consell
Executiu ha de vetllar per Pactuacio coordinada dels seus departaments en la formaci
professionals de la salut publica, per tal que s'integrin en les estructures dels gervei
sisterna sanitari a Catalunya.

‘Travessera da les Cors, 131-159
. Pavelld Ave Maria
08028 Barcelona
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il Generalitat de Catalunya
1 Departament de Salut

Direccid General de Planificacié
i Recerca en Salut

La Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacié de les professions sanitaries estableix un
marc legal i competencial en tot alld que fa referéncia al desenvo!upament i desplegament
de les professions sanitaries, preveient un conjunt d'instruments i recursos que facin
possible una major integracié dels professionals en els serveis sanitaris, tant des del punt de
vista preventiu com assistencial, plblic i privat, amb la finalitat d’'una major qualitat en
l'atencié sanitéria prestada i sota la premissa que tots els professionals sanitaris compleixen
amb els nivells de competéncia necessaris per a garantir el dret a la proteccié de la salut
envers la ciutadania.

S'ha detectat la conveniéncia i necessitat de crear un instrument de caracter permanent que
garanteixi el dialeg i la comunicacié muiua entre les diferents entitats que aglutinen el les
professions sanitaries en I'ambit professional. Un organ d'assessorament permanent de
participacio que aglutini el conjunt d'interlocutors del sistema sanitari, especialment reilevant
davant la tasca de desenvolupament normatiu i d’execucié que correspon assumir a aquesta
Administracié Sanitaria, i amb l'objectiu d'analitzar les repercussions professionals dels
canvis demografics, epidemiologics, assistencials i tecnologics, en les diferents professions

sanitaries.

Per aixo, el Departament de Salut considera convenient dotar-se i ¢rear un drgan conjunt per
a totes les professions sanitaries de consuita i participacié activa que sigui referent en el
desenvolupament de les politiques departamentals, la seva corresponsabilitat en
I'assoliment dels objectius del sistema sanitari pablic de Catalunya, la millora de la qualitat
assistencial envers el ciutada, els nivells de competéncia necessaris per tal de garantir el
dret a la proteccié de la salut i tots aquells que es vagin generant en aquest entorn sanitari
complex i dinamic, des d'una perspectiva demografica, assistencial, epidemiologica i
tecnoldgica, a banda del Consell de la Professio Infermera de Catalunya i del Consell de la
Professié Médica de Catalunya, creats I'any 2006.

Atés que aquests dos es van crear a partir del reconeixement de la seva singularitat i del
volum de professionals que inclouen, darrerament, s'ha detectat la necessitat de crear un
drgan conjunt per a totes les professions sanitaries; que inclogui d’acord amb l'article 2 de la
Liei 44/2003, de 21 de novembre, d'Ordenacié de les Professions Sanitaries, als segiients
professionals:

Per una banda els que tenen niveil de llicenciat: les professions per I'exercici de les quals
habiliten els titols de llicenciat de Medicina, Farmacia, Odontologia, Veterinaria i els titols
oficials d'especialista en ciéncies de la salut per a llicenciat que es refereix el titol Il
d'aguesta llei.

Per l'alira, de nivell de diplomat, les professions per I'exercici de les quals habiliten els titols
de diplomat en infermeria, en fisioterapia, en terépia ocupacional, en podologia, en optica i
optometria, en logopédia i en nutricid humana i dietética i els titols oficials d'especialista en
ciéncies de la salut pera tals diplomats als quals es refereix el titol Il d’aquesta llei.

Per tal d’ estabhr aixi, un forum estable de participaci6 dels agents del sistema sanitari.

Travessera de fes Cols, 131-150

Pavelld Ave Maria
08028 Barcelona
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i Departament de Salut
Direccié General de Planificacid
i Recerca en Salut

Les finalitats perseguides per aquesta Ordre son:

-Un organ en el que establir un flux dinformacié relatiu als professionals dins I'Ambit
professional.

-Un organ de participacio: un forum estable de participacio dels agents del sistema sanitari.
-Un organ de consulta i consens en el desenvolupament de l'exercici, les politiques
professionals, i académiques i formatives dels professionals.

-Un organ la finalitat del qual sigui contribuir a la millora de la gesti6 dels recursos sanitaris
de Catalunya.

2- Marc normatiu en que s'insereix el projecte d’Ordre

El marc normatiu en qué s'insereix aquest Projecte de decret esta configurat per la seguent
normativa; Llei 14/19886, de 25 de abril, general de sanitat, Llei 21/2000, de 29 de desembre,
sobre els drets dinformacié concernents a la salut i l'autonomia del pacient i la
documentacié clinica, Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacié sanitaria de Catalunya, Llei
1612003, de 28 de maig, de cohesié i qualitat del Sistema Nacional de Salut, Llei
44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacié de les professions sanitaries, Llei 55/2003, de 16
de desembre, de I'Estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, L'Estatut
d'Autonomia de Catalunya Acord sobre els registres professionals sanitaris, fet public per
Resolucié de 27 de marg de 2007 de la Direccid General de Recursos Humans i Serveis
Economic-Pressupostaris del Ministeri de Sanitat i Consum, Decret llei 4/2010, de 3 d'agost,
de mesures de racionalitzacio i simplificaci6é de I'estructura del sector piiblic de la Generalitat
de Catalunya, Liei 11/2011, de 29 de desembre, de reestructuracio del sector public per
agilitzar I'activitat administrativa i Decret 56/2013, de 22 de gener, de reestructuaci6 del
Departament de Salut.

3- Estructura i contingut del projecte de I'Ordre
Des d'un punt de vista sistematic, el projecte s'estructura en 4 articles i, 1 disposicié final.

L'article 1 regula la Creacié del Consell de les Professions Sanitaries de Catalunya.

L'article 2 reguia les funcions del Consell de les Professions Sanitaries de Catalunya.
L'article 3 regula la composici6 del Consell de les Professions Sanitaries de Catalunya.
Larticle 4 regula l'aprovacié d'un reglament de funcionament intern.

L'article 5 regula els drets d'assisténcia.

En la disposicio final s'estableix I'entrada en vigor de 'Ordte.

Travessera de les Corts, 131-159

Pavelld Ave Maria : L
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il Generalitat de Catalunya

A Departament de Salut

Direccié General de Planl.flcacié
i Hecerca en Salut

4- Relacid de disposicions afectades

El present projecte d'Ordre, no afecta cap disposicié perd regula en part, el mateix ambit
que:

o Ordre SLT/457/2006, de 2""d":octubre, de creacio del Consell de la Professié Infermera
de Catalunya.

e Ordre SLT/349/2008, de 2 d'octubre, de creacid del Consell de la Professié Médica
de Catalunya.

Dins el conjunt de professionals sanitaris que presenten serveis en els centres i les
institucions sanitaries pibliques de Catalunya, les especificitats de la professié médica i
infermera, i el valor afegir aportat per aquests/es professionals requereix el manteniment
d'un organ permanent i especific, al mateix temps que la creacié d'un nou érgan per a totes
les professions.

§- Competdncia de la Generalitat sobre la matéria

L'article 125.4 de I' Estatut d’Autonomia estableix que correspon a la Generalitat, respectant
les normes generals sobre titulacions académiques i professionals i el que disposen els
articles 36 i 138 de la Constitucié, la competéncia exclusiva sobre I'exercici de les
professions fitulades, que inclou en tot cas, la determinacid dels requisits i les condicions
d'exercici de les professions titulades, i també dels drets i les obligacions dels professionals
titulats i del régim d'incompatibilitats. L'article 162.3d) de I' Estatut d’Autonomia estableix que
correspon a la Generalitat @ competéncia compartida en la formacié sanitaria
especialitzada, que inclou I'acreditacio i I'avaluacio de centres; | planificacié de l'oferta de
places; ia participacié en I'elaboracié de les convocatories i la gestié dels programes de
formacié de les especialitats i les arees de capacitacié especifica i I'expedicié de diplomes
d'arees de capacitacio especifica.

Per altra banda, tenim el Llibre Blanc de les Professions Sanitaries de Catalunya, editat pel
Departament de Salut I'any 2003, es va configurar com Finstrument estratégic per a orientar
ia pressa de decisions relatives al desenvolupament de les professions sanitaries en quant a
la seva planificacid, formacio i gestio i partint d'un analisi de la situacio vigent, abordava els
problemes relatius a les professions sanitaries per a millorar la qualitat i la satisfaccié de les
necessitats | expectatives dels ciutadans.

6- Tramit d’audiéncia: relacié motivada de les persones | entitats a les quals s’ha
 d'atorgar el tramit d’audiéncia

D'acord amb l'article 67 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, es considera que aquest Projecte de decret
s'ha de sotmetre al tramit d'audiéncia pablica de les institucions que es relacionen a
continuaci6, per un termini de quinze dies habils:
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27 Col-legis de professionals sanitaris, concretament:
Consell de Col-legis de Meiges de Catalunya

Col-legi Oficial de Metges de Barcelona

Col-legi Oficial de Metges de Tarragona

Col-legi Oficial de Metges de Lleida

Col-legi Oficial de Metges de Girona

Consell de Col-legis de Farmaceutics de Catalunya
Col-legi Oficial de Farmacéutics de Barcelona
Col-legi Oficial de Farmacéutics de Tarragona
Col-legi Oficial de Farmacéutics de Lleida

10 Col-legi Oficial de Farmaceéutics de Girona

11. Col-legi Oficial d'Odontélegs | Estomatolegs de Catalunya
12. Col-legi Oficial de Bidlegs de Catalunya

13. Col-legi Oficial de Psicolegs de Catalunya

14. Collegi Oficial de Quimics de Catalunya

15. Consell de Col-legis d'Infermeres i Infermers de Catalunya
16. Collegi Oficial d'Infermeres i Infermers de Barcelona
17. Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Tarragona
18. Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Lleida

19. Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Girona

20. Col-legi Oficial de Fisioterapeutes de Catalunya

21. Col-legi Oficial de Podolegs de Catalunya

22. Col-legi Oficial d'Optics Optometristes i Optiques Optometristes de Catalunya
23. Col'legi Oficial de Logopedes de Catalunya

24. Col-legi Oficial de Protétics Dentals de Catalunya

25. Col-legi Oficial de Nutrici6 Humana i Dietética

26. Col-legi Oficial de Terapia Ocupacional

27. Consell de Col-legis de Veterinaris de Catalunya

28. Col-legi Oficial de Veterinaris de Barcelona

29. Col-legi Oficial de Veterinaris de Tarragona

30. Col-legi Oficial de Veterinaris de Lleida

31. Collegi Oficial de Veterinaris de Girona

CENDOA LN

Professions sanitaries sense collegi. Es relacionen les Associacions més

representatives:
1. Associacio d’Higienistes i Auxiliars Dentals de Catalunya (AHIADEC)

Alires (patronals).

Uni6 Catalana d'Hospitals

Consorci Hospitalari de Catalunya

Institut Catala de la Salut

Associacié Catalana d'Establiments Sanitaris
UNESPA

00D,
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7- Informacié piblica: Procedéncia de sotmetre I'expedient a informacio pablica

Pel que fa al tramit d'informacié publica, amb la finalitat de donar participacio als ciutadans i
ciutadanes en el procés d'elaboracié d'aquest projecte d'Ordre, s'estima que cal publicar un
edicte en el DOGC, atés l'elevat nombre de destinataris que engloba i pels quals comportara
Per aixo i , per tal de complir amb el tramit d'informacié a tots els possibles agents externs
afectats per la matéria objecte de regulacio, tal com preveu la legislacié de procediment
administratiu, s'estima que cal donar tramit d'informacié pablica a tots aquests agents
externs afectats per la norma objecte de regulacid, d'acord amb el que disposen l'article 68
de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i larticle 86 de la Liei 30/1992, de 26 de novembre.

Barcelona, 22 de juliol de 2014

Jo T E f
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Carles Constante i Beitia
Director general
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MEMORIA D'AVALUAGIO D'IMPACTE de POrdre per la qual es crea el Consell de les
professions sanitaries de Catalunya, adscrit al Departament de Salut

administracions pubhques de Cataiunya dlsposa en relacué al procedlment delaboraclo de
dasposm{ons reglamentanes contmgut al titol IV, que els pro;ectes d aquestes dtspos:cmns

En conseqiiéncia i, en l'exercici de les competencies afribuides a la Geheréliiat de
Catalunya en maténa de sanitat i salut publica, i en el marc legislatiu exposat, es procedeix a
la redaccio d'aquesta memoria per part de ia Direccié General de Planificacio i Recerca en
Salut, com a organisme competent i des del qual s'ha elaborat lavantprojecte d'Ordre
ha de contenir com a minim, tal com estableix el citat article 64, els diferents aspectes que
s'exposaran a continuacio relatius a: la justificacio de la necessitat de la disposicio, marc
normatiu, competéncia de la Generalitat sobre Ia matéria, relacié de disposicions afectades i
de persones a les quals s’ha de donar el tramit d’audiéncia, aixf com procedéncia del tramit
d'informacio publica.

A) INFORME D'IMPACTE PRESSUPOSTARI

La gestic d'aquesta Ordre, esta previst que es dugui a terme amb recursos propis
mitiancant 'assignacié de tasques. Per tant, no suposara cap increment en l'estructura dels
llocs de treball de 'Administracio.

B) INFORME D'IMPACTE EGONOMIC | SOCIAL

Segons preveu l'article 64.3.b de la Llei 26/2010, l'informe d'impacte econdmic | social ha
d'avaluar els costos i beneficis que rmphca la proposta normatwa per als seus_destmatans i

per a la realitat social i econdmica.

Pel que fa a l'impacte del decret vers els destinataris, éai ,difereﬁb ar en primer lloc, que la
normativa té per finalitat establir un flux d'informaci6 dels professionals, per tant les relacions
s'estableixen entre els col-legis i associacions, en consegiidncia no s'adreca directament als
ciutadans.

El coneixement dels professionals sanitaris és basic per a la planificaci6, gesti6 i millora del
sisterna sanitari catala, tal | com queda recollit al Pla de Salut de Catalunya 2011-15, en el
que s'estableix la voluntat de crear una veritable xarxa umﬁcada d‘mformac;o del sistema
‘sanitari que permsti compartir informacid | coneixement, i donar aixi, una major
transparéncia de la informacio als ciutadans.

En aquest sentit, fem avinent que el decret 256/2013, de 26 de novembre, crea el Registre
de professionals sanitaris de Catalunya i estableix els criteris generals i requisits minims dels
registres publics de professionals sanitaris en 'ambit de Catalunya. Aquest
finalitat: establir un sistema d'informacié integral que contingui inform '
la situacié dels professionals, per ial de respondre a les necessntats administratives de
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planificacio i organitzacié dels recursos sanitaris, afavorint aixi, el desenvolupament de les
politiques de salut i presa de decisions/planificaci6; contribuir a la millora de la gestié dels
recursos sanitaris de Catalunya mitjanc¢ant I'explotacio estadistica de les dades integrades al
sisterna, i a través de |la posada a disposicio dels resultats d'aquestes explotacions als
ag’ents sanitaris pamcipant’s i factlitar el dlsseny ila lmplementamo de polithues orientades
qpneixement de la ciutadania les dades dels professionals sanitaris que son pub!lques, a fi
de facilitar la informacié adequada per a I'exercici dels seus drets com a pacients. Tot aixo
per tal de disposar d’'un mecanisme d'informacié unificada dels professionals sanitaris.

Tant el Consell de les professions sanitaries de Catalunya com el Registre de professionals
sanitaris de Catalunya, tenen la voluntat de millorar la qualitat, gestio i planificacié sanitaria,
a partir del coneixement dels recursos sanitaris disponibles, per tal d'oferir un millor servei
vers els ciutadans.

C) INFORME D'IMPACTE NORMATIU

L'article 64.3.c) de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, estableix que els projectes de disposicio
reglamentaria han d'anar acompanyats d'un informe d'impacte normatiu en qué s'avalua la
incideéncia de les mesures proposades per la disposicio reglamentaria en termes d'opcions
de regulacid, de simplificacié administrativa i de reduccié de carregues administratives per
als ciutadans i les empreses.

Amb anterioritat, el Decret 106/2008, de 6 de maig, de mesures per I'eliminacié de tramits i
la simplificacié de procediments per facilitar I'activitat economica, al seu article 4.3, va
establir que l'informe d’avaluacié d'impacte regulatori ha d'especificar detalladament en quin
sentit I'elaboraci6 de la norma ha seguit els principis, criteris i recomanacions establerta per
la Guia de Bones Practiques per a I'elaboraci6 i la revisié normativa aprovada per Acord de
Govern GOV/63/2010, de 13 d'abril, i ha de quantificar les carregues administratives que
genera a les empreses.

Per tal de contextualitzar la situacié en qué es pretén incidir, cal assenyalar que actualment
el volum d'informacid del que disposen les corperacions professionals (col-legis i
associacions) és elevat. Atés que en virtut d'altres normatives que els hi sén d'aplicacié, han
de gestionar la informacié sobre els seus associais. En aquest sentit, i atés el funcionament
d' aquestes corporac:ons profess:onals semb!a que hl concorren els mitjans perqué les

per iai destabllr canals de comumcaczo i alxi mlllorar les questlons relatwes als seus
associats.
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Llimpacte d'aquest decret rau en l'obligacié de dialogar i'f;ff;.bamuniqar a 'administracio la
informacio que ja gestionen les entitats i a l'inversa.

Per tal de gestionar la informaci6, es possibilita la via telematic:
canal que faciliti I intercanvi d'informacié, per tal de facilitar la transm
considera peré que la via telematica que facilitara el dialeg entre els actors de forma meés
sostenible, i per tant, sera un procediment més efectiu i resolutiu. ! aixi assollr un lmpacte
amb el menor cost possible. : -_

Aixo permetra disposar de més i millor informacio, per tal de dispasar d’ aquesta mformaczé i
tractar-la de manera més eficient i beneficiosa.

El Consell de les professions sanitaries ha de gestionar la tnformac!o proporctonada per 38
entitats que disposa de la informacié d'un collectiu total aproxsmat de 130.000 professmna!s_
sanitaris. Aquest col-lectiu el determina 'ambit d'aplicacio de la LOPS, en els seus articles 2

i3

Pel que fa a les entitats que han de contribuir a P'aportacio de la informacio, es calcu!a que &l
decret afecta a:

27 Collegis de professionals sanitaris, concretament:
1. Coliegi Oficial de Metges de Barcelona
2. Collegi Oficial de Metges de Tarragona
3. Col-legi Oficial de Metges de Lleida
4. Collegi Oficial de Metges de Girona
5. Col-lagi Oficiat de Farmacéutics de Barcelona
6
7
8
9

. Collegi Oficial de Farmaceéutics de Tarragona
. Col-legi Oficial de Farmacéutics de Lleida
. Collegi Oficial de Farmacautics de Girona
. Col-legi Oficial d’Odontdlegs i Estomatolegs de Catalunya
10. Col-legi Oficial de Biolegs de Catalunya _
11. Collegi Oficial de Psicolegs de Catalunya
12. Col'legi Oficial de Quimics de Catalunya
13. Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Barcelona
14. Collegi Oficial d'Infermeres i Infermers de Tarragona
15. Col-legi Oficial d'infermeres i Infermers de Lieida
16. Col-legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Girona
17. Col-legi Oficial de Fisioterapeutes de Catalunya
18. Col-legi Oficial de Podolegs de Catalunya . :
19. Col-legi Oficial d'Optics Optometristes. i'-(')pthues Optometnstes de Catalunya
20. Col-legi Oficial de Logopedes de Catalunya
21. Col:legi Oficial de Protétics Dentals de Catalun
22. Collegi Oficial de Nutricié Humana i Dietética
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23. Col-legi Oficial de Terapia Ocupacional

24. Col'legi Oficial de Veterinaris de Barcelona
25. Col'legi Oficial de Veterinaris de Tarragona
26. Collegi Oficial de Veterinaris de Lleida

27. Col-legi Oficial de Veterinaris de Girona

4 Consells de Col-legis de professionals sanitaris
' 1. Consell de Col-legis de Metges de Catalunya
2. Consell de Collegis de Farmacéutics de Catalunya
3. Consell de Col-legis de Veterinaris de Catalunya
4. Consell de Collegis d'Infermeres i Infermers de Catalunya

- 2 Assoclacions professions sanitaries

1. Associacio d'Higienistes i Auxiliars Dentals de Catalunya (AHIADEC)

Les opcions de regulaci6 i la configuracio del régim d'intervencié administrativa han vingut
molt determinades, en el present cas, per la normativa basica que constitueix la Llei
44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacié de les professions sanitaries.

En aquest sentit, i pel que fa a les opcions de regulacio pel que fa a la creacié del Consell de
les Professions Sanitaries de Catalunya, el projecte de decret es justifica en la necessitat de
dotar al sistema sanitari d'un marc que contempli els diferents intruments i recursos que
facin possible una major integracié deis professionals en ¢l servei sanitari, en el preventiu,
per tal d'assolir una atenci6 sanitaria de qualitat i que compleixi amb els nivells de
competéncia necessaris per tractar de seguir salvaguardant el dret de protecci6 de la salut
d'acord amb la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacio de les professions sanitaries.

Mesures de simplificacié administrativa i reduccié de carregues:

En el marc de l'opcid de regulacié que s'acaba d'exposar, el Projecte de decret ha seguit els
principis, criteris i recomanacions recollits a la Guia de Bones Practiques per a I'elaboracio i
la revisié normativa aprovada per Acord de Govern GOV/63/2010, de 13 d'abril.

L'article 22 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i régim juridic
de FAdministracié de la Generalitat de Catalunya, estableix que la creaci6 de consells
assessors s’ha de fer mitjangant una disposicié de caracter general, quan diu “Article 22.
Amb cardcter interdepartamental o dins d'un Departament es poden crear consells
assessors. La composicié i les funcions d'aquests consells s'han de determinar en les
normes de creacié respectives i llurs informes tenen caracter no vinculant, llevat de
disposicié en sentit contrari”.Pel que fa a les disposicions reglamentaries que poden ser
aprovades pels titulars dels departaments, resulten d’aplicacio Particle 39.3 en relacié amb el
40, ambdés de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del
Govern i article 12 de I' esmentada Llei 13/1989, de 14 de desembre
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Aixi mateix, l'article 1.2 de la Llei 11/2007, de 22 de juny, d'accés electronic dels ciutadans
als serveis publics, i l'article 5 del Decret 56/2009, de 7 d'abril, per a l'impuls i el
desenvolupament dels mitjans electronics a 'Administracié de la Generalitat, disposen que
el Govern de la Generalitat de Catalunya ha d'implantar progressivament ['is dels mitjans
electronics en les comunicacions, les relacions, els tramits i les prestacions de serveis amb
els ciutadans i ciutadanes, aixi com en les seves comunicacions internes i amb altres
administracions plbliques i institucions. :

Pel que fa a les carregues imposades als actors, | atés el grau d'implantacié de les
corporacions professionals a qué s'ha fet referéncia en la contextualitzaci6 del projecte
normatiu, les carregues que s'identifiquen radiquen el compromis d’establir un flux constant
d'informacid, de comunicacié i d'actualitzacié de les dades que aquestes gestionen envers
'administracié.

Aquesta comunicacio es pot fer per la via telematica, per tal d'agilitzar al maxim lintercanvi
d'informaci6, si bé es permeten altres canals, per tal de no restringir les possibilitats
Gnicament a la via telematica. A

Quant a ia incidéncia de les mesures d'intervencié administrativa en {'exercici de les activitat
econdmica, el projecte de decret estableix de forma expressa els efectes merament de.
didleg entre els actors, | per tant cal subratllar que aquesta comunicacié no és un requisit per
a les corproacions professionals, ni limita el nimero ni els operadors al mercat de serveis
sanitaris. Tampoc no imposa limitacions a la competéncia.

D) INFORME D'IMPACTE DE GENERE

dones, ni un (s androcéntric del llenguatge que pugui ser objecte de consideracio en aquest
informe, i es proposa, en tot cas, que el text del Projecte sigui informat per I'lnstitut Catala de
les Dones, en virtut de les competéncies que li atorga la Liei 11/1989, de 10 de juliol, de
creacio de I'Institut Catala de la Dona.

#

Barcelona, 22;’&9 juliol-de 2014
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Carles Constante i Beitia
Director general
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