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NUMERO DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES (2.983) ---
ACTA
EN BARCELONA, mi residencia, a veintiocho de
noviembre de dos mil veintitrés, constituido en Calle
Pujades, numero 350. ——r—rmemmemmmem e e e e s
Ante mi, RICARDO MANEN BARCELO, Notario del

Ilustre Colegio Notarial de Catalufia, ---————------—--—-

DONA PAOLA GALBANY ESTRAGUES, mayor de edad,
casada, enfermera, vecina y domiciliada a estos
efectos enBarcelona, Carrer Pujades, nimero 350 (08019) vy
con DNI nimero . ———-—-—-=-=-—-—-——————--

INTERVIENE en nombre y representacién y como
Presidenta de la entidad "COL ‘LEGI OFICIAL
D'INFERMERS I INFERMERES DE BARCELONA (CoIB) ",
domiciliada en Barcelona, Calle Pujades, numero 350
(08019). Entidad que figura debidamente inscrita en
la Direccidé General de Dret 1 Entitats Juridiques de
la Generalitat de Catalunya (Registre de Col.legis

profesionals) . SEemErSTErS TR S e



La Ultima modificacién de sus Estatutos se
aprobdé en la Asamblea General Extraordinaria de 18 de
marzo de 2.009 y fue inscrita en el citado Registro
en virtud de Resolucidén del Departament de Justicia
de la Generalitat de Catalunya de fecha 21 de agosto
de 2.009 publicada en el Diari Oficial de 1la
Generalitat el dia 8 de septiembre de 2.009 (D.0O.G.C.
numero 5.460), - - - - ———— - ———

Tiene el CIF numero Q0866003G, ————-———-—-—-—————————

Resulta su cargo de las elecciones celebradas el
dia 24 de febrero de 2.020, debidamente comunicado a
la Direccidé General de Dret i Entitats Juridiques de
la Generalitat de Catalunya, cargo gue asegura
vigente v estimo suficiente per este otorgamiento. --

Yo, el Notario hago constar, que he consultado
la BDTR y que he preguntado al representante de la
sociedad acerca de si la informacidén obtenida en 1la
consulta a la BDTR sigue vigente a lo que este
responde afirmativamente. ——=—-—---—mmmmmmm e

Le identifice por su documento de identidad y a
mi Jjuicio ejerce su capacidad Jjuridica mediante su
decisidén de otorgar este ACTA y DICE: —-—-—————————————

Que, tal como actla, ME REQUIERE para dJue me

persone a las 16,30 horas del dia de hoy en la Sede
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Colegial de Barcelona, Calle Pujades, numero 350,
tercera planta, donde tendrd 1lugar la Asamblea
General Ordinaria del Colegio Oficial de Enfermeria

[ de Barcelona, Asamblea que se halla fijada en primera
' convocatoria para las 16,30 horas y en segunda
‘ convocatoria para las 17,00 horas del citado dia, a
ﬂ* los efectos de que deje constancia de lo siguiente: -
Primero.- Deje constancia de la efectiva

celebracién de la citada Asamblea en lugar y horas
relsefiadesy —Sa=m———— T T e S e =
Segundo.- Haga constar la identidad y numero de

DNI de las tres personas que actuen como
interventores, que segUin manifiesta la compareciente

seran seleccionadas entre los colegiados acreditados

en la Asamblea., --——=——=————————-
Tercero.- Deje constancia de la observacidn del

Orden del Dia de la Asamblea y del contenido esencial

de las intervenciones que se efectiuen. —————-==————-—

Dicho orden del Dia resulta del documento que me

exhibe y que incorporo a esta matriz. --—-—————-—-—-—————-



Cuarto.- Haga constar todos los acuerdos que se
tomen, asi del procedimiento y el resultado de las
votaciones que se efectlen para su adopcién. —--—-—-----

Quinto.- Finalmente haga constar cualquier otra
incidencia que pueda producirse en el desarrollo de
la Asamblea, 0 en su caso, la inexistencia de dichas
incidencias. ——=—-———-—-mmmmmmm e

CLAUSULA INFORMACION CLIENTES. -——-———————————— o

Los datos personales de los intervinientes seran
tratados por el Notario titular, cuyos datos de
contacto son accesibles en www.notariado.org. Si se
facilitan datos de personas distintas de los
intervinientes, dichos intervinientes son
responsables de haberles informado previamente de
todo lo previsto en el articulo 14 del Reglamento
General de Proteccidn de Datos (RGPD). ———————-——————

La finalidad del tratamiento es realizar las
actividades propias de la funcidén publica notarial,
inelbido el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la normativa sobre prevencién del
blanqueo de capitales y de 1la financiacién del
terrorismo. Con este Ultimo fin, las Administraciones
Piblicas competentes pueden llevar a cabo decisiones

automatizadas, autorizadas por la Ley, incluida la
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elaboracién de perfiles. Asimismo, los datos seréan
tratados por la Notaria para la facturacidén y gestidn
gde] Cliemiels) AEauTSEEiE——— = — = e — e e

La base del tratamiento es el desempefio de las
funciones publicas notariales, lo que obliga a que
los datos sean facilitados al Notario, impidiendo su
intervencién en caso contrario. -——-———-—-----—————————

A los efectos indicados, se realizaran las
comunicaciones de datos previstas en la Ley a las
Administraciones Publicas competentes. —————====——---—

Los datos se conservaran durante los plazos
previstos en la normativa aplicable y, en cualquier
caso, mientras se mantenga la relacidén con el
interesado. Los 1intervinientes tienen derecho a
solicitar el acceso a sus datos personales, su
rectificacidén, su supresidn, su portabilidad y la
limitacidén de su tratamiento, asi como oponerse a
este. Frente a cualquier eventual vulneracidén de
derechos, puede presentarse una reclamaciédn ante la

Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, cuyos datos



de contacto son accesibles en www.aepd.es. ———————----

Asi lo otorga. Le hice de palabra las demas
reservas y advertencias legales, en particular y a
efectos fiscales advierto de 1las obligaciones vy
responsabilidades tributarias que incumben al
interviniente en su aspecto material, formal vy
sancionador, y de las consecuencias de toda indole
que se derivarian de la inexactitud de sus
declaraciones., ——————=————— e

Le adverti del derecho que tiene a leer este
acta por si misma, del gue no usa, haciéndolo ademéas
yo, el Notario, integramente y en alta voz, prestando
su consentimiento la compareciente, que cuenta a mi
juicio con el discernimiento necesario y que firma
CONMigo, === ==

Y yo, el Notario, de que el consentimiento ha
sido libremente prestado y de que el otorgamiento se
adecua a la legalidad y a la voluntad debidamente
informada de la otorgante, asi como que ésta hace
constar haber quedado debidamente informada del
contenido del presente instrumento y haber prestado
libremente su consentimiento y de todo lo demas
contenido en este instrumento publico extendido sobre

tres folios de papel de uso exclusivamente notarial,
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numeros: el del presente y los anteriores en orden
correlativo, DOY FE.— ———————————————————————————————
Sigue la firma de la compareciente. Signado: R.
Manén Barceld.- Rubricado y sellado. -——--—--—---—-------
DILIGENCIA, relativa al acta numero 2983 de 28
de noviembre de dos mil veintitrés. ----—-—----——-——-—-

En Barcelona, mi residencia, 28 de noviembre de

} Yo, RICARDO MANEN BARCELO, Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Catalufia, DOY FE: —-----—=--—-—————-
De que en ejecucidén de requerimiento que me fue
formulado en el acta precedente, el dia fijado en el
requerimiento, a las 16,30 me he personado en la sede
del Col.legi Oficial d’infermeres i infermers de
Barcelona, sito en la calle Pujades 350 Barcelona,
donde, en un saldén de su interior, en esos momentos
se estd disponiendo todo para la celebracién de 1la
Asamblea General Extraordinaria del COL-LEGI OFICIAL
D'INFERMERES I INFERMERS DE BARCELONA. -—-—-——-—-——-——--

A efectos de cumplimentar el punto "Primero" del



requerimiento, constato lo siguiente: —-————————————__

1°.- Que a 1la entrada del salén se hallan
dispuestas tres mesas. En una de ellas figuran las
letras A-F, en 1la otra G-N y en 1la otra 0-%2,
correspondientes a los apellidos de todos 1los
colegiados. Se van anotando por orden de llegada los
asistentes a la Asamblea. ——————————— o ___

2°.- Que llegadas las dieciséis horas treinta
minutos, no pudo constituirse la Asamblea en primera
convocatoria, dado que el escaso numero de colegiados
presentes no alcanzaba el minimo del 50% previsto al
efecto en los Estatutos. ——————=———— o __

3°.- Que la Asamblea se constituyd validamente
en segunda convocatoria a las diecisiete horas, bajo
presidencia de Dofia PAOLA GALBANY ESTRAGUES, vy
actuando de Secretaria Dofila FrancisPaquita Pavén
Rodriguez, quienes lo son a su vez de la Junta de
Gobierno, conforme a lo previsto en el art. 16 de los
Estatutos, con la asistencia al inicio, incluidos los
miembros de la Junta, de colegiados suficientes para
dicha valida constitucidén. ———-—-————————mmm—__

4°.- Que se ha dispuesto de megafonia, tanto
para los miembros de la Junta intervinientes como

para los colegiados asistentes a la Asamblea que
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solicitaron hacer uso de la palabra. -----—-——==-—-----

A efectos de cumplimentar las disposiciones
estatutarias en relacidén a los requisitos para la
celebracién de la Asamblea, constato lo siguiente: --
Que por sorteo efectuado entre los colegiados
asistentes, resultaron designados interventores para

la Junta General Ordinaria y aceptaron la designacién

\ las siguientes sefioras: —--——-—-—————————————————————————

| 1. DONA ALBA BRUGUES BRUGUES, con DNI numero

MONTSERRAT SEBASTIA I AYMERICH con DNT

NUMero XXX, ———— - e e A todas
ellas las identifico por sus

respectivos DNI., —————-mmmmmmm e
A efectos de cumplimentar los puntos del orden

del dia, constato lo siguiente: —--—=-—-=---—-c-—cee——-—-
1°.- Que se observd el orden del dia, en los

érminos que resultan de la presente diligencia,



procediéndose, tras la introduccidén por parte de 1la
Presidenta Dofia Paola Galbany Estragués a la
presentacién por parte de ésta y explicar como
funcionard la sesién. A continuacién hace su
exposicién don Jordi Verdaguer, asesor legal del
Colegio Profesional. ———=—=——-m oo

Se discute el primer punto del orden del dia:---

1) EXPOSICIO I APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LA
PROPOSTA DE MODIFICACIO DELS ESTATUTS COL.LEGIALS I
EL TEXT REFOS RESULTANT, PREVIST A LA LLEI 7/2006 DE
31 DE MAIG, DE L’'EXERCICI DE LES PROFESSIONS
TITULADES I DELS COL.LEGIS PROFESSIONALS, I EN
L'ARTICLE 82 DELS ESTATUTS ACTUALS. ———--————————————

Hay varias 1intervenciones de colegiados que
formulan preguntas variadas. —-———————————

Colegios acreditados: 58

Votos emitidos: 54
Votos a favor 29
Votos en contra: 20

En consecuencia, queda aprobado el primer punto
del orden del dia. —==——=====—--
Se incorpora a la presente texto de los
articulos de los Estatutos modificados y texto

refundido de dichos Estatutos. ——————c—m—mmmm
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2) EXPOSICIO I APROVACIO, SI S ESCAU, DEL
REGLAMENT DE PROCEDIMENT PER A L'EXERCICI DEL DRET DE
VOT TELEMATIC. ———————————————mm oo

Tras varias intervenciones en relacidén a este
punto del orden del dia se somete a a votacidn este
segundo punto del orden del dia con el siguiente
resultado: --—-—-=--—--"--"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"—"—""-"—"—~—~ """~~~ ———

Acreditados: 58

Votos emitidos: 44

Votos afirmativos: 40

Votos en contra: 3

Votos en blanco: 1

En consecuencia queda aprobado este segundo
punto del orden del dia. --—-—---=—--===="—"---——————————-

Y sin nada mé&s que hacer constar doy por
concluida la presente diligencia que redacto en tres
folios y de todo su contenido redactado en este folio
y los dos anteriores en orden correlativo, vyo, el

doY fe.

Signado Ricardo Manén Barceld.- Rubricado vy



DILIGENCIA DE INCORPORACION Y DE COTEJO DEL
INSTRUMENTO N.° 2983/23 ~-——-—m- e

En el dia de hoy, 29 de noviembre de 2023, doy
fe de haber realizado 1la integra incorporacién de
esta matriz al protocolo electrénico y de su
concordancia con el protocolo en papel, con lo cual
doy por concluida esta diligencia que redacto el
mismo dia de su practica de cuyo contenido, asi como
de que queda extendida en el presente y Unico folio

de papel timbrado notarial, DOY FE. ———-—————=———————=
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DILIGENCIA DE DEPOSITO DEL INSTRUMENTO N.°

2983/23 == e e e

En el dia de hoy, 29 de noviembre de 2023,
deposito con firma electrdénica cualificada esta
matriz en la sede electrdnica del Consejo General del
Notariado, que me devuelve el hash
BB7B4F36E2E36AEB3A7329107A03747E correspondiente a la
matriz y el hash 9E07B55F5224AE30AA12BF787FBESADS
correspondiente a los unidos (algoritmo SHA-256), con

lo cual doy por concluida esta diligencia que redacto



el mismo dia de su practica de cuyo contenido, asi
como de que queda extendida en el presente y unico

folio de papel timbrado notarial, DOY FE.,  —————===
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PROJECTE DE MODIFICACIO
DELS ESTATUTS COL-LEGIALS
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BARCELONA

Presentat per la Junta de Govern del COIB
Sotmes a perfode d'informacié publica de 3 d’octubre a 3 de novembre de 2023

Sotmes a aprovacié a I'Assemblea General Extraordinaria del COIB, de 28 de novembre de
2023
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.- A continuacid s'exposen els articles dels Estatuts col'legials, seguint I'ordre del text
estatutari, que es proposen modificar-se, en atencié al Projecte de modificacié presentat a la
col-legiacio en el periode d'informacié publica:

“Article 5
Funcions

Correspon al Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona Pexercici de les
funcions segiients:

I. L'ordenacio de I'exercici de la infermeria dins I"ambit de la seva competéncia.

2 Garantir que P’exercici professional de la infermeria s’adeqiii a la normativa, la
deontologia i les bones practiques, i que es respectin els drets i els interessos de les persones
destinataries de I’actuacié professional.

3. Assumir la representacid corporativa de totes les col-legiades i col-legiats davant les
autoritats, organismes ptiblics, tribunals de justicia i qualsevol ens legalment constituit.

4. La representacio i defensa corporativa dels interessos professionals i el prestigi de totes les
col-legiades i collegiats o qualsevol d'ells, si sdn objecte de vexacid en qiiestions
professionals.

5. Vetllar per 1'¢tica professional, evitar I'intrusisme i la competéncia deslleial entre els
professionals, intervenir com a mitjancer i amb procediments d’arbitratge en els conllictes que
per motius professionals se suscitin entre les col-legiades i col-legiats i exercir la jurisdicci6
disciplinaria cn matéries professionals i col legials, en els termes cstablerts per la llei i els
presents Estatuts.

6. Assessorar les corporacions oficials i les persones individuals i col-lectives, en les
formes previstes per la llei.

7. Participar en I’elaboracio i I'execucié dels plans d’estudi, especialment en alld que cs
refereix a la [ase postgraduada i d’especialitzacio,

8 Veltllar pel millorament técnic, professional, social, moral i econdmic dels seus membres, i
fomentar la formacio mitjangant I’organilzacio de cursos de formacié postgraduada.

9. Adoptar les mesures necesséries per a facilitar 'exercici professional no permanent, en
compliment del que estableixen la normativa de la Uni6 Europea iles licis,

10. Col-laborar amb 1’Administracid publica mitjangant la participacid en oOrgans
administralius quan aixi es prevegi legalment i emetre els informes que els siguinrequerits per
organs o autoritats administratius i judicials,

11. Informar sobre els projectes de disposicions generals que afectin I'exercici de la
professio infermera o el Col-legi.

12. Fomentar 1'0s de la llengua catalana entre les persones col-legiades i en els ambits
institucionals i socials en els quals s’exerceix la professid infermera,

13. Aprovar llurs pressupostos i regular i fixar les aportacions de les persones col'legiades.

14, Registrar els titols de col-legiats en les maodalitats de practicant, infermera, llevadora,
ajudant técnic sanitari, diplomat en Infermeria i qualsevol altre titol expedit pels paisos
membres de la UE, en Pactualitat i en el futur, i per altres tercers paisos, amb ["’homologacié
prévia per part del ministeri competent, si cal aquest requisit, i inscriure’ls en els llibres de
registre corresponents.

15. Portar un llibre de registre especial on s*anotin les col-legiades i col-legiats que ostentin
les especialitats reconegudes oficialment,

Pagina 2de 9
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16. Disposar d’un Registre dec Societats Professionals on s’inscriguin les socictats de
professionals creades per a ’exercici de la professio.

17. Portar un llibre de registre especial on s’anotin les associacions de professionals quc cs
puguin crear per a I’cxcercici de la professio.

18. Fomentar i prestar scrveis cn interés de les persones col-legiades i de la professio
infermera cn general.

19. Redactar i aprovar cls rcglaments d’ordre intern que s’estimin convenients per a la bona
marxa del Col-legi, que en cap cas no contradiran el que s’cstableix en aquests Estatuts i
normes supcriors d'obligat compliment.

20. Establir, mitjangant els acords i els convenis que calguin, les relacions del Col-lcgi amb
la resta dce col-legis, cntitats i organitzacions.

21. Veltllar perqué cls mitjans de comunicacié social divulguin els avengos de la infermeria
cientificament arrelats i cvitin tota propaganda o publicitat de caracter general equivoca.

22. Organitzar conferéncics, congressos, jornades, adquirir llibres destinats a la seva
biblioteca, publicar revistes, fullcts, circulars, i, en general, posar en practica els mitjans que
s’estimin neccessaris per a cstimular el perfeccionament téenie, cientific i humanistic de la
profcssiod.

23. Organitzar activitats i servcis comuns de caricter professional (serveis d’assessorament
legal, laboral, fiscal i de qualscvol classe, cultural, assistcncial, formatiu, de previsio o analcgs)
que siguin d’interes per a les col-legiades i col-legiats.

24. Col-laborar amb les associacions i d’altres cntitats representatives dels interessos
ciutadans dircctament vinculades amb I’cxercici de la professio.

25. Peralcomplimentdcls scus fins, ¢l Col-lcgi podra adquirir, alicnar, disposari, en general,
administrar en cls termes més amplis tota classe de béns moblcs i immobles, creédits, drets,
accions, realitzant tota classc d’actuacions, tant d’administraciéo com de domini.

26. Per a un millor compliment de les scves funcions ¢l Col-legi podra crear fundacions o
altres cntitats scnse afany de lucre.

27. Les altres funcions que li atribueix la legislacio vigent, les que li siguin dclegadcs de les
administracions publiques, les que siguin propics de la seva naturalcsa i finalitats, i les que
beneficiin la professio o a les persones col-legiades.”

“Article 21
Constitucid del Ple

El Plc de la Junta estara intcgrat per:

a) El president.

b) El vicepresident.

c) Elsecrctari.

d) El viceseercetari

e) El tresorcer.

f) Sct vocals.

[.es cspecialitats d’infermeria que en ’actualitat i en un futur disposin d'un Programa
Formatiu previst i desenvolupat, estaran representades cn cl Ple, com a minim, per un mcmbre
cadascuna, que haurd de disposar de la titulacio d’cspecialista.”

“Article 22
Constitucio de la Comissic Permanent
LaComissio Permanent estard integrada per:

Pagina 3 de 9



@ COLLEGTORCEA
BB ERES | INPERMERS
BARCELOMNA

§

a) El president.

b) El vicepresident primer,
¢) El secretari.

d) El vicesecretari

¢) Eltresorer.”

“Article 23
Funcions de la Junta de Govern

I. Seran funcions del Ple:

a) Executar cls acords adoptats per ' Assemblea General.

b) Dirigir i administrar el Col-legi en benefici de la corporacié.

¢) La gestio ordinaria dels interessos de la corporacid.

d) L'establiment i organitzacio dels serveis necessaris per al millor compliment de les
funcions col-legials.

¢) Acordar o denegar |'admissid de les col-legiades i els col-legiats.

f) Imposarsancions d’acord amb el que estableixen aquests Estatuts,

g) Recaptar i administrar els fons del Cal-legi.

h) Redactar cls pressupostos anuals i retre els comples de la seva execucid.

iy La fixacidé de les quotes periddiques que hagin de satisfer les col-legiades i els
col legiats,

j) Convocar eleccions, donant compte al Consell de Col-legis d’Infermeres i Infermers de
Catalunya.

k) Designar els representants del Col-legi en el Consell de Col-legis d’Infermeres i Infermers
de Catalunya.

1y Atorgar premis i distincions a persones o entitats,

2. Son funcions de la Comissio Permanent: executar totes les funcions que li delegui el
Ple i les que es trobin previstes en aquests Cstatuts.”

“Article 24
Reunions del Ple i de la Comissid Permanent

1. El Ple es reunira ordinariament un cop al mes com a minim, i extraordinariament quan ho
sol*liciti la meitat més un dels seus components, o les circumstancies ho aconsellin a judici de
la Comissié Permanent o del president.

Les convocatdries les fard el secretari, per cserit i amb el mandat previ de la Presidéncia,
que fixard Pordre del dia, la data, 'hora i el lloc de celebracid, que s’adjuntard a la
convocatdria, amb vuit dies d’antelacid com a minim.

L'ordre del dia haura d’inclourc aquells temes que, amb una antelacio minima de dotze dies a
la convocatdria, qualsevol membre de la Junta hagi plantejat per escrit, El president podra
convocar, en qualseval moment, amb caricler d’urgéncia, el Ple, quan les circumstancies aixi
ho exigeixin. Les sessions extraordindries del Ple sol-licitades per la majoria dels membres de
la Junta de Govern seran convocades simultaniament a instancia dels malteixos peticionaris, amb
la necessaria indicacié de’ordre del dia, data, hora i lfoc de celebracid. Aquesta sessié es podra
celebrar fora de la seu col-legial, en un termini minim de quinze dies posterior a la convocatoria.
El secretari haurd de notificar la convocatoria a tots els components de la Junta de Govern,
actuacio que també podran realitzar els peticionaris.

Els acords s’adoptaran per majoria simple. La reunio es considerard validament constituida
en primera convocatoria, quan assisteixi a la reunid la majoria dels seus membres, i en
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segona, qualsevol que en sigui el nombre d'assistents. En cas d'empat en la votacio, decidira
amb vot de qualitat el president. L’assisténcia a les sessions serd obligatoria, preferentment
de forma presencial, amb la possibilitat d’assistir-hi de forma telematica prévia comunicacio
al scerctari de la Junta de Govern, quan concorri causa justificada. Per a optar per la segona
opcid, I’interessat haura de dirigir un escrit al sceretari de la Junta de Govern en ¢l que
sol-licitara la facultat d’assistir telematicament i justificara la causa que li impedeixi assistir-hi
dc forma presencial.

Es facilitard una plataforma de videoconferéncia en la que cls assistents podran seguir la
sessio i podran cxercirels scus drets sense impediments.

2. LLa Comissid Permanent c¢s reunira per citacio del president un cop al mes,
ordinariament, i amb major fregiiéncia, quan cls assumptes ho requereixin o bé ho sol-licitin
per escrit tres dels scus membres. [.a convocatoria de la Comissid Permanent es cursard
obligatoriament per escrit amb 48 hores d'antelacia i vesta la facultat del president per convocar
d’urgéncia. |

Els acords s*adoptaran de la mancra prevista per al Ple. Podra ser convocat a la Comissio
Permancnt qualsevol altre membre del Ple de la Junta de Govern quan s*hagin de tractar
assumptes de la sgva competéncias Els membres de la Junta de Govern padran percebre
dietes i compensagions en funcié de la seva dedicacio col-legial, que es consignaran en les
corresponents partigles pressupostarics, per ala seva aprovacid per I’ Assemblea General,

3. No podra ésser objecte de deliberacio o acord pel Ple cap assumpte que no figuri inclos
a 'ordre del dia, ¢xcepte quan estiguin presents tols els membres de la Junta de Govern i
aprovin la seva inclusio per unanimitat.”

“Article 28

Del vicepresident
El vicepresident dlura a terme totes aquelles funcions que li confereixi cl presidenti assumird les

d’aqucst en cas d’abséncia, malaltia, abstencid o recusacio. En cas de resultar vacant el carree

de president assumijra les seves funcions pel temps que resti de mandat.”

“Article 29
1.~ Del secretari

Corresponen al s¢erctari, en tantque fedatari dels actes i els acords del col-legi, les tuncions
scglients:

1. Redactar i dirigir ¢ls oficis de citacio per als actes del Col-legi scgous les ordres que rebi del
president i amb "anticipacié deguda.

2. Redactar les acles de les assembleces generals i de juntes de govern.

3. Portar els Ilibres necessaris per al millor i més ordenat servei, existint obligatoriament
aquell en el qual s’anotin les sancions que s'imposin a les col-legiades i col- legiats, aixi com cl
1libre de registre dels titols.

4. Rebre i donar lcompte al president de totes les sol-licituds i comunicacions que es
trametin al Col-legi.

5. Expedir les certificacions que siguin escaients.

6. Redactar la memaria anual al tancament de 'exercici i assabentar-ne Conscll de Col-legis
d'Infermeres i Infermers de Catalunya.

7. Custodiar, sota la seva responsabilitat, els llibres d’actes.

8. Signar, quan s'escaigui, conjuntament amb cl president i tresorer els Hiuraments, talons,
xecs i ardres de pagament.
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2.- Del vicesecretari

Assumird les funcions atribuides al Secretari en cas d'abséncia, malaliia, abstencio,
renineia o recusaciéd d'aquest. En cas de resultar vacant el carrec de Sceretari, ¢l Vicesecretari
assumird les seves funcions pel temps que resti de mandat.”

“Article 33
Condicions per a ser elegible com a membre de la Junta de Govern

Per a tots els cirrecs: estar col-legiat, en exercici de la professio, figurar en el cens clectoral i
no trobar-se afectat per prohibicié o inhabilitacié legal o estatutiria,

Només podran conedrrer a les eleccions candidatures completes en les quals figurin tots
els membres del Ple de la Junta de Govern a escollir amb indicacié expressa dels carrecs
que ocupard cadascun dels membres, més set suplents. A cada candidatura hi hawra de
constar dc manera obligatdria, com a minim, un representant de cadascuna de les
especialitats d'Infermeria que en ’actualitat i en un futur disposin d'un Programa Formatiu
previst i desenvolupat. Si per qualsevol motiu un o més membres de la candidatura I’ha de
deixar, es podra substituir pels suplents amb I’ordre establert a la llista, La substitucio podra
tenir lloc fins tres dies habils anteriors al de la votacio, mitjangant comunicacié escrita
dirigida al president de la Mesa Electoral que haura d’ingressar a les dependéncies col-legials
en el termini indicat,

Les llistes de les candidatures procuraran respondre a criteris de paritat d’acord amb la
normativa vigent aplicable.

Es considerard incompleta aquella candidatura en la que renunciin, entre cls actes de
proclamacié i votacio, més de set persones. Enaquest suposit la Mesa Electoral acordari la seva
exclusio del procés electoral.”

“Article 44
Vot per correu

Les col'legiades i els col-legiats podran emetre el seu vot per correu amb les seglients
formalitats:

L. Des de la constitucid de la Mesa Electoral fing a 10 dics abans de Deleccio, les
col-legiades i els col-legiats que desilgin votar per correu podran sol-licitar del secretari de la
Mesa Electoral certificacié que acrediti que estan inclosos en el cens electoral. Aquesta
sollicitud es podra efectuar personalment davant d'aquell  sceretari mitjancant una
compareixenga o bé, per escrit adregat per correu certificat al secretari de la Mesa Electoral,
signat per la col-legiada o col-legiat i acompanyal per una fotocopia del DNI o carnet
col-legial, o a través de la Finestreta Unica,

2. El secretari de la Mesa enviard la certificacio, juntament amb les paperetes i sobres
destinats a la materialitzacié del vot, per correu certificat al domicili de la col'legiada o el
col-legiat sollicitant que consti en el seu expedient personal.

3. L’emissio del vot haurd d’efectuar-se de la segilient manera:

a) Enunsobre blanc s”introducix la papereta de volacié doblegada.

b) Aquestsobres’introduird enun altre en el que també s*inclourd la certificacié dela inclusié de
I’elector en el cens i la fotocapia del DNI o la del caret col-legial,

¢) Aguest segon sobre tancat s’enviara per correu certificat adregat al president de la Mesa
Electoral del Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcclona amb Vaclariment
seglient: «Per a les cleccions del Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona a
celebrar el dia ..»,
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El secretari de la Mesa Elcctoral adoptara les mesures que consideri nccessarics per garantir
la custodia i segurctat del vot per correu. La Mesa Lilectoral habilitarda un registre independent
d’cntrada i sortida de la documentacid corresponent al vot per correu. Els intcrventors de les

diverses candidatures podran supervisar les mesures de custodia i scgurctat del vot.™

“Artlele 50
Presa de possessio

Finalitzat ’escrutini, la Presidéncia de la Mesa Electoral anunciava el resultat dels vots ecimesos,
vots blancs i vots nuls, i es proclamaran tot seguit electes els membres de la candidatura més
votada. La presa de possessid dels nous membres de la Junta de Govern s’hauva de celebrar en
cl termini maxim de cinc dies habils, moment en qué cessaran en les seves funcions els
membres anteriors. Si algun dels elegits dimitis, no acceptés o quedés el carrec vacant per
qualscvol altre motiu, aquesta vacant serd coberta pel primer suplent de la candidatura més
votada, amb Pordre establert a la llista, sense perjudici de Pestablert en 'article 28 i 29.2
dels Estatuts cn relacid als carreces que disposen de substitucio organica.”

“Article 53
Durada del mandat i causes de cessament

La durada dcls carrces de la Junta de Govern scra de quatre anys des de la seva presa de
possessio, passats els quals i dins del mes scgiient s*hauran de convocarnovescleccionsen les
que la Junta es renovara de forma ordindria. Tota col-legiada i col-legiat quc reuncixi les
condicions per ésser clegible podra exercir més d’un mandat, amb un maxim de 12 anys
consecutius.

Constitucix deurce de tota col-legiada i col-legiat acceptar, a excepcid dc casos justificats, i
desenvolupar fidelment cls carrees per als quals varen ser elegits.

Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes scglients:

a) LExpiracio del termini per al qual varen ser clegits.

b) Renuincia de lainteressada o intercssat.

c) Condemna per senténcia ferma, que comporti la inhabilitacid per a carrecs piablics.

d) Sancio disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

¢) Pcrdua de les condicions d’clegibilitat expressades a Particle 33.

f) Aprovacid d’una mocio de censura per I’ Assemblea General per als cdrrecs esmentats.

Les vacants quc es produeixin en els cirrecs de la lunta de Govern, per qualsevol motiu
voluntari o for¢ds, scran cobertes en primer lloc, pel substitut organic, i, després, pels
suplents de la candidatura més votada, amb I’ordrcestablerta lallista, per al temps que resti de
mandat al membre substituit. Quan cs supcri ¢l nombre dels set suplents de la candidatura, les
vacants  seran cobertes per cleccio parcial entre totes les col:legindes i col-legiats, de
conformitat amb la normativa clectoral pel temps que resti de mandat al substituit. La
convocatdria d’cleccions parcials s*haurd de convocar en el termini de tres mesos posteriors a
la comunicacio de la renincia voluntaria o la fermesa de la resolucio administrativa o judicial
que hagués provocat aquella situacia.™

“Article 67
Finestreta inica

El Col-lcgi facilitara miangant la finestreta unica cls tramits i procediments relatius al
lliure accés a les activitats de serveis i al seu excreici per tal que les col-legiades puguin
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realitzar per via electronica i a distancia tots els tramits necessaris, aixi com conéixer |'estat
de tramitacid dels procediments en els que disposi de la condici6 d’interessat.

En qualsevol cas, ¢l Col-legi garantira l'accés mitjangant finestreta tmica a la
informacid segiient: a) L’accés al registre de col'legiats, que ha d’estar actualitzat, en el
qual constin les dades seglients: nom i cognoms dels prolessionals col-legiats, nimero de
col'legiacid, lilols oficials; b) El contingut dels codis deontologics; ¢) Les vies de
reclamacio i de recursos que es poden interposar en cas de conflicte entre consumidor o
usuari i un collegiat o col-legi professional; d) La informacid i formularis sobre cls
procediments necessaris per a 'accés a una activitat de serveis i el seu exercici; e) Les
dades de les associacions o organitzacions de consumidors i usuaris a les quals puguin
dirigir-se per obtenir assisténcia.

El Col‘legi posara a disposicid un suport d’atencié a les queixes i reclamacions,
accessible tant per les col-legiades i col-legiats com per als usuaris dels serveis prestats per
aquests”.

Il.- La inclusié de l'article 67, relatiu a la Finestreta Unica, comporta la re-enumeracio dels
articles actuals compresos entre els articles 67 i el 86. En conseqliéncia, |'article 67 passara
a ser el 68, l'article 68 al 69, | aixi respeclivament fins a arribar a l'article 86, que sera el 87.

ll.- Al text refds resultant s'incorpaora tot I'anterior aixl com la modificacié de la denaminacio
del Col-legi i el canvi de domicili col-legial, aprovat en 'Assemblea General Extraordinaria
del Collegi de 16 de desembre de 2010, i s'actualitza la Disposicié Derogatoria i les
Disposicions Finals, per raons dbvies i de concordanga en els segients termes:

- Disposicié derogatoria. Cal modificar la referéncia a la data dels darrers Estatuts
aprovats per 'Assemblea General de 29 de novembre de 2000, | maodificar-la pels
Estatuts aprovats per I'Assemblea General de 18 de marg de 2009,

“DISPOSICIO DEROGATORIA

A Pentrada en vigor dels presents Hstatuts queden derogals els Estatuts del Col-legi Oficial
d’Infermeres i Infermers de Barcelona aprovats per I’ Assemblea General Extraordindria de 18
de marg de 2009, aixi com qualsevol reglament col-legial actual en alld que els contradiguin.”

- Disposicions finals. Cal preveure que la Junta de Govern aprovi les incorporacions
als Estatuts de les eventuals prescripcions que efectui el departament corresponent
de la Generalitat de Catalunya, derivades de la qualificacié de legalitat, d'acord amb
la normativa vigent, aixi com la seva entrada en vigor i la publicacié del text.
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“DISPOSICIONS FINALS

I. La Junta de Govern ha d'aprovar les incorporacions als presents Estatuts de les
eventuals prescripcions quc cfectui ¢l departament corresponent de la Generalitat de
Catalunya, derivades de la qualificacié de legalitat, d'acord amb la normativa vigent.

2. Els presents Estatuts entraran en vigor cn el termini de vint dies des de la scva publicacid
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

3. Per al scu coneixement i difusié entre les col-legiades i col-legiats, també s’han de publicar

cn la pagina web del Col-legi.”

;,."' arcelona, a 8 de novembre de 2023.
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Estatuis del Col'legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Barcelona

TITOLI
Disposicions generals

CAPITOL]
Naturalesa, representacio i obligatorietat

Article
Natwralesa jurldica

El Col‘legi Oficial d’Infermeres 1 Infermers de Barcelona és una corporacié de dret
public iestructura democratica, reconeguda i emparada per la Constitucid, ['Estatut
d’autonomia de Catalunya i la legislacio vigent en matéria de col-legis professionals, al
qual han de pertanyer totes les infermeres i infermers que, d’acord amb la legislacié vigent,
exerceixen la professi6 en qualsevol de les seves modalitats, amb domicili professional
tnic o principal dins I’ambit territorial que cornprén la provincia de Barcelona, ja sigui
de forma independent o bé al servei de I’Administracid centralde 1’Estat, o de la
comunitat autdnoma, la local, la institucional, o de qualsevol entitat piblica o privada.

Voluntiriament, podran sol-licitar la seva col-legiacié aquells mateixos professionals,
quan no exerceixin la professid.

També hauran d’incorporar-se obligatoriament al Col-legi Oficial d’Infermeres i
Infermers de Barcelona aquelles societats professionals que tinguin per objecte 1’exercici
en comi de la infermeria, exclusivament o juntament amb ’exercici d'una altra
professio titulada i col-legiada amb la qual no sigui incompatible d’acord amb
’ordenament juridic, i que tinguin el seu domicili social i desenvolupin la seva activitat
principalment dins de 1’ambit territorial del Col-legi.

Article 2
Personalitat juridica i capacitat d'obrar .

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona, dins el seu propi ambit
d’actuacio, té personalitat juridica prdpia, independent de 1’ Administracié, i capacitat
plena per complir els seus fins, i pot adquirir a titol onerds o lucratiu, manllevar, vendre,
gravar, posseir i reivindicar tota classe de béns, contraure obligacions i, en general, ser
titular de tota classe de drets, ser part en qualsevol accid judicial, reclamacid o recurs en
totes les vies i jurisdiccions, civil, penal, laboral, contenciosa administrativa, fins 1 tot
recursos extraordinaris de revisié i cassacié en ’ambit de la seva competéncia.

Article 3
Representacio

La representacié legal del Col'legi, tant en judici com fora d’ell, recaurd en el
president, que es trobara legitimat per atorgar poders generals o especials a procuradors,
lletrats o qualsevol classe de mandataris.

CAPITOL I
Finalitats i funcions

Article 4
Finalitats

El Col-legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona assumeix dins el seu ambit
territorial totes les competéncies que la llei li atorga i, independentment d'aquestes, les
que d’una manera expressa li delegui I’ Administracio, a fi d’acomplir les funcionsque se
li agsignen en aquests Estatuts, garantir el compliment de la bona practica professional
i de les obligacions deontoldgiques de la professid, I'ordenacio, la representacié i la
defensa dels interessos professionals de les seves col-legiades i col-legiats, i vetllar perqué



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

H5031639

66/2023

activitat professional s’adeqiii a I’interés public general i tot el que afecti la salut.

icle 5
Funcions

Correspon al Col‘legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona 1’exercici de les

funcions segiients:

I. L’ordenacié de I’exercici de la infermeria dins 1’ambit de la seva competéncia.

2. Garantir que I’excrcici professional de la infermeria s’adeqiii a la normativa, la
deontologia i les bones practiques, i que es respectin els drets i els interessos de les
persones destinataries de 1’actuacié professional.

3. Assumir la representacié corporativa de totes les col-legiades i col-legiats davant
les autoritats, organismes publics, tribunals de justicia i qualsevol ens legalment
constituit.

4. Larepresentacidi defensa corporativa dels interessos professionals i el prestigi de totes
les col-legiades i col‘legiats o qualsevol d’ells, si s6n objecte de vexacié en giiestions
professionals

5. Vetllar per I’¢tica professional, evitar I’intrusisme i la competéncia deslleial entre
els professionals, intervenir com a mitjancer i amb procediments d’arbitratge en els
conflictes que per motius professionals se suscitin entre les col-legiades i col-legiats i
exercir la jurisdiccié disciplinaria en matéries professionals i col-legials,en els termes
establerts per lallei i cls presents Estatuts.

6. Assessorar les corporacions oficials i les persones individuals i col:lectives,en les
formes previstes per la llei.

7. Participar en 1’elaboracié i I’execucid dels plans d’estudi, especialment en alldque es
refereix a la fase postgraduada i d’especialitzacio.

8. Vetllar pel millorament técnic, professional, social, moral i econdmic dels seus
membres, i fomentar la formacié mitjangant 1’organitzacié de cursos de formacid
postgraduada.

9. Adoptar les mesures necessdries per a facilitar I’execrcici professional no
permanent, en compliment del que estableixen la normativa de la Unié Europea i les
lleis.

10. Col‘laborar amb 1’Administracié publica mitjangant la participacié en organs
administratius quan aixi es prevegi legalment i emetre els informes que els siguin
requerits per drgans o autoritats administratius i judicials.

11. Informar sobre els projectes de disposicions generals que afectin [’exercici de la
professié infermera o el Col-legi.

12. Fomentar 1’is de la llengua catalana entre les persones col-legiades i en els ambits
institucionals i socials en els quals s’exerceix la professié infermera.

13. Aprovar llurs pressupostos i regular i fixar les aportacions de les persones
col-legiades.

14. Registrar cls titols de col-legiats en les mmodalitats de practicant, infermera,
llevadora, ajudant técnic sanitari, diplomat en Infermeria i qualsevol altre titol expedit
pels paisos membres de la UE, en 1’actualitat i en el futur, i per altres tercers paisos, amb
I’homologacié prévia per part del ministeri competent, si cal aquest requisit, i
inscriure’ls en els llibres de registre corresponents,

15. Portar un llibre de registre especial on s’anotin les col-legiades i col‘legiatsque
ostentin les especialitats reconegudes oficialment.

16. Disposar d’un Registre de Societats Professionals on s’inscriguin les societats de
professionals creades per a 1’exercici de la professid.

17. Portar un llibre de registre especial on s’anotin les associacions de professionals
que es puguin crear per a I’exercici de la professio.

18. Fomentar i prestar serveis en interds de les persones col*legiades i de la professid
infermera en general.

19. Redactar i aprovar els reglaments d’ordre intern que s’estimin convenients per a
la bona marxa del Col-legi, que en cap cas no contradiran el que s’establcixen aquests
Estatuts i normes superiors d’obligat compliment.

20. Establir, mitjangunt els acords i els convenis que calguin, les relacions del Col-legi



amb la resta de col'legis, entitats i organitzacions,

2]. Vetllar perqué els mitjans de comunicacié social divulguin els avengos de la
infermeria cientificament arrelats i evitin tota propaganda o publicitat de caracter general
equivoca.

22 Organitzar conferéncies, congressos, jornades, adquirir llibres destinats a laseva
biblioteca, publicar revistes, fullets, circulars, i, en general, posar en prictica els mitjans
que s'estimin necessaris per a estimular el perfeccionament técnic, cientific i
humanistic de la professid.

23, Organitzar activitats i serveis comuns de cardcter professional (serveis
d’assessorament legal, laboral, fiscal i de qualsevol classe, cultural, assistencial, formatiu,
de previsio o analegs) que siguin d'interés per a les col*legiades i col-legiats.

24, Col-laborar amb les associacions i d’altres entitats representatives dels interessos
ciutadans directament vineulades amb 1’exercici de la professid.

25. Per al compliment dels seus fins, el Col-legi podra adquirir, alienar, disposari, en
general, administrar en els termes més amplis tota classe de béns mobles i immobles,
credits, drets, accions, realitzant tota classe d’actuacions, tant d’administracié com de
domini.

26, Per a un millor compliment de les seves funcions el Col-legi podrd crear
fundacions o altres entitats sense afany de lucre,

27. Les altres funcions que li atribueix la legislacié vigent, les que li siguin delegades de
les administracions pibliques, les que siguin propies de la seva naturalesa i finalitats, i les
que beneficiin la professié o a les persones col-legiades.

CAPITOL III
Relacions amb |'Administracié

Article 6
Relacions amb les administracions publiques

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona, per si o per mitjd de les
entitats establertes legalment, es relacionard amb les administracions pibliques.

Article 7
Representacid dins les administracions pitbliques

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona estard adequadament
representaten totes les comissions i organismes de 1’ Administracié que, dins 1'ambit
territorial del Col-legi, tractin problemes que afectin les condicions generals de la funcid
professional de les seves col-legiades i col-legiats, sempre que la normativa legalaixi ho
estableixi, |
|
Article 8
Relacions amb altres entitats de la mateixa professio

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona, per a I’acompliment dels
seus fins, podrd coordinar-se amb la resta de col-legis d’infermeria de Catalunya i
concertara amb ells [a participacid en les despeses de funcionament que tal coordinacid
comporti.

CAPITOL IV
Domicili i ambit territorial

Article 9
Domicili i ambit tervitorial

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona té el seu domicili a
Barcelona, carrer Pujades, niim, 350, que es podrad madificar per acord de I’ Assemblea
General de les col'legiades i col-legiats. El seu ambit territorial i competéncia s’estén a
la provincia de Barcelona,
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Article 10
Delegacions comarcals

El Col-legi Oficial d’Infertneres i Infermers de Barcelona, per mitja de laseva Juntade
Govemn, podra nomenar delegacions comarcals dins la provincia de Barcelona que
tindran les atribucions que la Junta de Govern els hi autoritzi.

Aquestes delegacions comarcals no es podran ubicar en centres de treball i dependran
organicament i funcionalment de la Junta de Govern del Col-legi.

TiTOL IT
Organs de govern

Article 11

Organs de govern
Bls organs de govern sén:
a) L’Assemblea General de les col‘legiades i col-legiats.
b) La Junta de Govern.

CAPITOL I
L 'dssemblea General

Article 12
Composicld

L’ Assemblea General, formada per [a totalitat de les col-legiadesi col-legiats, és1’drgan
suprem de [a representacid col-legial, i a ella haura de donar compte de la seva actuacié
la Junta de Govern.

Article 13
Facultats

L’Assemblea General esta investida de les més amplies facultats per acomplir els fins i
aconseguir els objectius col-legials i, en conseqiiéncia, per adoptar els acords necessaris
I per a la consecuci6 del seus fins.
| En particular, amb caracter enunciatiu, té les funcions segiients:

1) Aprovarimodificar els Estatuts.

2) Aprovar i modificar els reglaments d’ordre intern.

3) Aprovar, si escau, les propostes presentades per la Junta de Govern, i també les
presentades pel seu conducte per a les col-legiades i col-legiats que representin un 10%
de la col‘legiacio.

4) LacensuradelaJuntade Govern, dels seus membres i de qualsevol altre persona que de
forma permanent o ocasional tingui camrecs directius o de representacié. Lacensura
comportarad ’efectiucessament de |’ afectat.

5) L’aprovacid, si escau, de la memoria d’activitats presentada per la Junta de
Govern.

6) L’aprovacid, si escau, de |’estat d’ingressos i despeses, dc I’estat econdmic idels
pressupostos que presenti la Junta de Govern. Si 1’ Assemblea General no aprova els
pressupostos, aquests hauran de ser reelaborats i presentats novament per a laseva
aprovacié en Assemblea General Extraordinaria, en el termini maxim de tres mesos, i
resten, durant aquest termini, prorrogats els anteriors.

7) La modificacid de [’ambit territorial del Col-legi, 1a seva fusio, segregaci6 o
dissolucid, de conformitat amb alld establert a la llei.

8) L’aprovacid, si escau, de les propostes que es formulin per a la realitzaci6 d’actes
de rigords domini sobre els béns immobles propietat del Col-legi.

9) La fixaci6 de quotes no periddiques i derrames.

10) La creaci6 de fundacions privades.




1l)La fixacié de criteris als efectes del pagament de desplagaments i dietes,
retribucions, assignacions i qualsevol altre compensacid que s’atribueixi als membres de
la Junta de Govern,

Article 14
Reunions

L’Assemblea General podrd celebrar reunions ordindries i extraordinaries:

a) Ordinaries: es reunird amb caracter ordinari un cop [*any, dins el primer trimestre
de cada any, per tractar dels assumptes que figurin en [’ordre del dia, i necessiriament
de tots els segiients:

Memadria de les activitats realitzades durant I’any anterior,

Estat econdmic de la corporacid, liquidacié del pressupost vengut i presentacié del que
ha deregular en el perfode segiient.

b) Extraordindries: es reunird amb carcter extraordinari quan aix{ ho acordi la Junta
de Govern. Aquesta sessi6 s"haura de celebrar en el termini maxim d’un mes, quan hagi
estat sol'licitada per les col'legiades i els col-legiats que representinun 5% de la
col-legiacié amb determinaci6 d’un ordre del dia concret. Cap dels signataris d’una
mocid de censura rebutjada podrd sol-licitar-ne una altra fins que hagi transcorregut, com
aminim, un any des de la data de I’anterior.

Atticle L5
Convocatoria

La convocatdria de 1’Assemblea General serd (nica i s’efectuard mitjancant
comunicacio a totes les col-legiades i els col-legiats, on s’haurd d’expressar I’ordre del dia,
I’hora de celebracid i el lloc.

Haura de fer-se amb una antelacié minima de quinze dies naturals a la data de la seva
celebracid,

Article 16
President i secretari

Actuaran com a president i secretari els qui ho siguin de la Junta de Govern. El
president fard de moderador, tindrk cura que la reunid es desenvolupi sense alteracions
d’ordre, i que tant els debats com I'adopeié dels acords s’adaptin escrupolosament a la
normativa legal i estatutria i als principis democratics.

Article 17
Constitucio

L’Assemblea quedara validament constituida amb I’assisténcia de la meitat mésun de
les col-legiades i col-legiats en primera convocatoria i qualsevol que sigui elnombre
d’assistents en |a segona, que tindra lloc trenta minuts després de 1’hora en qué hagi estat
convocada la primera,

Per I’adopcid de I'acord establert a l'apartat 4 de [’article 13 serd necessiria
1"assisténcia d'uwn nombre de les col-legiades i collegiats equivalent al 5% del total del
cens.

L'assisténcia a les assemblees sera personal, sense que en cap cas sigui admissible la
delegacio del seu vot.

Article [8
Acords

Només podran adoptar-se acords sobre aquells punts que figurin a I'ordre deldia. Els
acords es prendran com a regla general per majoria simple. Per ’adopcid dels acords
establertsa [’apartat 7 de l"article 13 sera necessari el vot favorable de la majoria absoluta
de la col'legiacid, excepte per [’acord de fusid, que s’adoptard per majoria simple,
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Article 19
Votacions

En general, s’efectuaran ama algada. No obstant, serannominals o secretes quan aix{ ho
sol-liciti el 25% dels assistents, quan ho acordi el president de I’Assembleai quan els
acords a adoptar afectin la situacié personal d’alguna col-legiada i col-legiat.

CAPITOL II
LaJunta de Govern

Acrticle20
Composicid

L’organ de govemn del Col-legi és la Junta de Govern. Estard constituida per un Ple i
una Comissié Permanent.

Article2]
Constitucid del Ple
El Ple de la Junta estara integrat per:
a) El president.
| b) Elvicepresident.
's ¢) Elsecretari.
d) El vicesecretari
. e) Eltresorer.
f) Setvocals.
Les especialitats d’infermeria que en ’actualitat i en un futur disposin d’un Programa
Formatiu previst i desenvolupat, estaran representades en el Ple, com a minim, per un
membre cadascuna, que haura de disposar de la titulacié d’especialista.

Article 22
Constitucié de la Comissié Permanent
La Comissi6 Permanent estara integrada per:
a) Elpresident.
b) El vicepresident primer.
¢) Elsecretari.
d) El vicesecretari
e) El tresorer.

Article 23
Funcions de la Junta de Govern

1. Seran funcions del Ple:

a) Executar els acords adoptats per 1’ Assemblea General.

b) Dirigir i administrar el Col-legi en benefici de la corporaci6.

¢) La gesti6 ordinaria dels interessos de la corporacid.

d) L’establiment i organitzacié dels serveis necessaris per al millor compliment de les
funcions col+legials.

€) Acordar o denegar ’admissié de les col-legiades i els col-legiats.

f) Imposar sancions d’acord amb el que estableixen aquests Estatuts.

g) Recaptar i administrar els fons del Col-legi.

h) Redactar els pressupostos anuals i retre els comptes de la seva execuci6.

) La fixacid de les quotes periddiques que hagin de satisfer les col-legiades i els
col-legiats.

) Convocar eleccions, donant compte al Consell de Col-legis d’Infermeres i
Infermers de Catalunya.

k) Designar cls representants def Col-legi en el Consell de Col‘legis d’Infermeres i
Infermers de Catalunya.

) Atorgar premis i distincions a persones o entitats,

2. Sén funcions de la Comissié Permanent: executar totes les funcions que li delegui
el Ple i les que es trobin previstes en aquests Estatuts.



Article 24
Reunions del Ple i de la Comissié Permanent

1. El Ple es reunira ordindriament un cop al mes com a minim, i extraordindriament
quan ho sol'liciti la meitat més un dels seus components, o les circumstancies ho
aconsellin a judici de la Comissié Permanent o del president.

Les convocatdries les fard el secretari, per escrit i amb el mandat previ de la
Presidéncia, que fixarad I’ordre del dia, la data, ['hora i el lloc de celebracié, que
s’adjuntard a la convocatoria, amb vuit dies d’antelacié com a minim.

L’ordre del dia haurd d’incloure aquells temes que, amb una antelacié minima dedotze
dies ala convocatoria, qualsevol membre de la Junta hagi plantejat per escrit.

El president podra convocar, en qualsevol moment, amb cardcter d’urgéncia, el Ple,
quan les circumstincies aixi ho exigeixin. Les sessions extraordindries del Ple
sol-licitades per la majoria dels membres de la Junta de Govern seran convocades
simultdniament a instincia dels mateixos peticionaris, amb la necessariaindicacid de 1’ordre
del dia, data, hora 1 lloc de celebracid. Aquesta sessid es podra celebrar fora de la seu
col-legial, en un termini minim de quinze dies posterior a la convocataria.

El secretari haurd de notificar la convocatdria a tots els components de la Junta de
Govern, actuacid que també podran realitzar els peticionaris.

Els acords s’adoptaran per majoria simple. La reunié es considerara validament
constituida en primera convocatdria, quan assisteixi a la reunid la majoria dels seus
membres, i en segona, qualsevol que en sigui el nombre d’assistents. En cas d'empat en
la votaci6, decidird amb vot de qualitat el president. L’assisténcia a les sessions sera:
obligatoria, preferentment de forma presencial, amb la possibilitat d’assistir-hi de
forma telematica prévia comunicacid al secretari de la Junta de Govern, quan concorri
causa justificada. Per a optar per la segona opcid, I'interessat haura de dirigir un eserit al
secretari de Ja Junta de Govern en el que sol-licitar la facultat d’assistir telematicament
i justificara la causa que li impedeixi assistir-hi de forma presencial,

Es facilitard una plataforma de videoconferéncia en la queé els assistents podran seguir
la sessid i podran exercir els seus drets sense impediments.

2, La Comissié Permanent es reunird per citacid del president un cop al mes,
ordinariament, i amb major freqiiéncia, quan els assumptes ho requereixin o bé ho
sol-licitin per escrit tres dels seus membres. La convocatoria de la Comissid Permanent
es cursard obligatdriament per escrit amb 48 hores d’antelacid i resta lafacultat del
president per convocar d’urgéneia.

Els acords §’adoplaran de la manera prevista per al Ple. Podra ser convocat a la
Comissid Permanent qualsevol altre mermbre del Ple de 1a Junta de Govern quan s’hagin
de tractar assumptes de la seva competéncia. Els membres de la Junta de Govern podran
percebre dietes i compensacions en funcid de la seva dedicaci6 col-legial, que es
consignaran en les corresponents partides pressupostaries, per a la seva aprovacid per
I’ Assemblea General.

3. No podra ésser objecte de deliberacié o acord pel Ple cap assumpte que no figuri
inclds a 'ordre del dia, excepte quan estiguin presents tots els membres dela Junta de
Govern i aprovin la seva inclusié per unanimitat,

CAPITOL II
De I'execucid dels acords i llibres d'actes

Article 25
Execucid dels acords

Els acords adoptats per 1'Assemblea General i la Junta de Govern sobre punts de
I’ordre del dia seran immediatament executius i de compliment obligatori per a totes les
col-legiades i col-legiats.

Article 26
Llibres d'actes
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Es portaranobligatoriament dos llibres d*actes degudament diligenciats, on es transcriuran
separadament les corresponents a I’ Assemblea i a la Junta de Govern.

Les actes corresponents a la Junta de Govern seran subscrites per a tots els membres

assistents,

Les actes de I' Assemblea General seran autoritzades i aprovades per les signatures de
tots els membres de la Junta de Govern que hi assisteixin, aixi com la de tresinterventors,
que es designaran mitjangant un sorteig entre els assistents, i que subscriuran [’acta amb
elsmembres de la Junta assistents.

CAPITOL IV
Carrecs de la Junta de Govern

Article 27
Del president

El president tindra la representacié del Col-legi davant tota classe d’autoritats i
organismes i, vetllard, dins la provincia de Barcelona, pel compliment de les
prescripcions reglamentaries i dels acords i disposicions que dictin les autoritats
superiors i la Junta de Govern.

A més, li correspondran dins I’ambit territorial del Col-legi les atribucions segiients:

1. Presidir i dirigir totes les reunions dels organs de govern col-legial, ordinaries i
extraordinaries, ordenar-ne la convocatoria i fixar 1’ordre del dia, en el marcjuridic
establert a I’article 24, També ordenar les deliberacions, atorgar paraules, moderar,
obrir, suspendre i aixecar les sessions, i dirimir amb vot de qualitat elsempats que
resultin en les votacions dels diferents drgans de govern del Col-legi.Quan les sessions
extraordinaries del Ple hagin estat convocades per la majoria dels seus membres, la
facultat de suspendre la sessi6 sera atribuci6 de la majoria dels assistents a la sessi6 de
la Junta de Govern.

2. Nomenar els membres de les comissions, a propostadel Ple, presidint-les si ho creu
convenient.

3. Presidir qualsevol reunié de les col-legiades i els col-legiats convocada pel
Col-legi a la qual assisteixi.

4, Signar les actes que li correspongui, després de ser aprovades.

5. Obtenir dels centres administratius corresponents les dades que necessiti per
acomplir els acords dels organs de govern i il-lustrar-se en les seves deliberacions i
resolucions.

6. Autoritzar el document que aprovi la Junta de Govern com a justificant que la
col'legiada o el collegiat esta incorporat al Col-legi.

7. Autoritzar els informes i les comunicacions que es dirigeixin a les autoritats,
corporacions i particulars.

8. Visar totes les certificacions expedides pel secretari del Col-legi.

9. Autoritzar I’obertura i cancel-lacié de comptes en institucions bancaries i de crédit
aix{ com I’expedici6 i pagament de lliuraments, talons i ordres de pagament. Aquelles
operacions hauran de contenir la signatura conjunta del president i del tresorer. En
aquells suposits en que el lliurament, tald, xec o ordre de pagament superi I’import
equivalent a 1’ 1% del pressupost total del Col- legi, serd necessaria també la signatura del
secretari.

10. Vetllar amb el més gran interés per 1a bona conducta professional de les col-legiades
i els col-legiats i pel decorum del Col-legi.

11. Supervisar les actuacions del gerent, transmetre-li els criteris i les instruccions
emanades de la Junta de Govern i controlar I’adequaci6 de la seva activitat ales directrius
assenyalades.

ticle 28

el vicepresident

El vicepresident dura a terme totes aquelles funcions que li confereixi el presidenti
a sumira les d’aquest en cas d’abséncia, malaltia, abstencié o recusacié. En cas de resultar
v cantel carrec de president assumira les seves funcions pel temps que resti de mandat.



Article 29
1.- Del secretari

Corresponen al secretari, en tant que fedatari dels actes i els acords del col-legi, les
funcions segiients:

L. Redactar i dirigir els oficis de citacio per als actes del Col-legi segons les ordres que
rebi del president i amb 1*anticipacié deguda.

2. Redactar les actes de les assemblees generals i de juntes de govern,

3. Portar els llibres necessaris per al millor i més ordenat servei, existint
obligatdriament aquell en el qual s°anotin les sancions que s’imposin a les col-legiades i
col-legiats, aixi com el [libre de registre dels titols,

4. Rebre i donar compte al president de totes les sol-licituds i comunicacions que es
trametin al Col-legi.

5. Expedir les certificacions que siguin escaients,

6. Redactar ]a memoria anual al tancament de 1’exercici i assabentar-ne al Consell de
Collegis d’Infermeres i Infermers de Catalunya.

7. Custodiar, sota la seva responsabilitat, els llibres d’actes.

8. Signar, quan s’escaigui, conjuntament amb el president i tresorer els lliuraments,
talons, xecs i ordres de pagament,

2.- Del vicesecretari

Assumird les funcions atribuides al secretari en cas d’abséneia, malaltia, abstencié,
remincia o recusacié d’aquest. En cas de resultar vacant el carrec de secretari, el
vicesecretari assumira les seves funcions pel temps que resti de mandat.

Article 30
Del tresorer

Corresponen al tresorer les funcions segiients:

1. Recaptar i custodiar els fons del Col-legi per delegacid de la Junta de Govern.

2. Obrir i cancel'lar comptes en institucions bancaries i de crédit, expedir i pagar
lliuraments, talons i ordres de pagament, sempre amb I’autoritzacié i amb cardcter
conjunt, mitjancant la signatura del president.

3. Formular mensualment el compte d’ingressos i despeses del mes anterior i
normalment el de 1’exercici econdmic vengut.

4. Redactar els pressupostos anuals que Ja Junta de Govern hagi de presentar a
I’aprovacio de I’ Assemblea General.

5. Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris conjuntament amb el presidenti el
secretari, quan sigui necessari.

6. Controlar la comptabilitat i supervisar la caixa,

7. Portar 'inventari dels béns del Col-legi, dels quals serd administrador,

Article 31
Dels vocals

Corresponen a cada un dels vocals aquelles funcions que els encomani la Junta de
Govern.

CAPITOL V
Procés electoral

Article 32
Condicions per a ser elector

Tenen la condicié d’electors totes les col-legiades i els col-legiats inscrits en el cens
col‘legial fins a sis mesas abans de la data de I’acord de la convocatoria de les eleccions.

Article 33
Condicions per a ser elegible com a membre de la Junta de Gavern

Per a tots els carrecs: estar col-legiat, en exercici de la professio, figurar en el cens
electoral i no trobar-se afectat per prohibicié o inhabilitacié legal o estatutiria.
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Només podran concérrer a les eleccions candidatures completes en les quals figurin
tots els membres del Ple de la Junta de Govern a escollir amb indicacié expressa dels
carrecs que ocupara cadascun dels membres, més set suplents. A cada candidatura hi
haura de constar de manera obligatoria, com a minim, un representant de cadascunade
les especialitats d’Infermeria que en 1’actualitat i en un futur disposin d’un Prograina
Formatiu previst i desenvolupat. Si per_qualsevolmotiu un o més membres de la
candidatura 1’ha de deixar, cs podra substituir pels suplents amb 1’ordre establert a la
llista. La substitucié podra tenir lloc fins tres dies habils anteriors al de la votacid,
mitjangant comunicacié escrita dirigida al president de la Mesa Electoral que haura
d’ingressara les dependéncies col-legials en el termini indicat.

Les llistes de lescandidatures procuraran respondre a criteris de paritat d’acord amb la
normativa vigent aplicable.

Es considerara incompleta aquella candidatura en la que renunciin, entre els actes de
proclamacié i votacid, més de set persones. En aquest supdsit la Mesa Electoral acordara
la seva exclusi6 del procés electoral.

Article 34
Persones col-legiades no elegibles

Sén elegibles totes les col-legiades i col‘legiats amb condicié d’electors, a excepcid
d’aquells en els que concorrin les segiients circumstancies:

a) Estar inhabilitats per a ’exercici de carrecs col-legials directius per sancio
administrativa o judicial ferma.

b) Haver estat sancionats per falta molt greu per resolucié ferma i la sanci6 no hagi
estat cancel-lada o anul'lada.

©) No estar al corrent de les seves obligacions col-legials.

d) No acreditar trobar-se inscrits en el cens del Col-legi de Barcelona amb una
antelacié minima d’un any.

Article 35
Sistema electoral
L’elecci6é dels membres de la Junta de Govern sera per votacié personal, secreta

directa.

Article 36
Exercici del dret al vot

El vot podra emetre’s en preséncia o bé per correu amb les formalitats previstes en les
disposicions estatutaries.

Aix{mateix, es podra recorrera procediments telematics per a I’exercici del dretde vot
enels procediments electorals,d’acord amb allo establerta la legislacié vigenti sempre que
ho acordi la Junta de Govern.

El procediment per a ’exercici del dret de vot telematic, aixi com els seus requisits, es
regulara mitjangantun Reglamentque aprovaral’ Assemblea General. Entotcas, la votaci6
per via telematica haura de permetre acreditar la identitat i la condicié de col-legiat o
col-legiada de la personaemissora, la inalterabilitat del contingut del missatge i el caracter
personal, directe i secret de la votacid.

Article 37
Convocatoria d'eleccions

La convocatoria de les eleccions s’efectuard mitjangant acord de la Junta de Govern que
s’inserird en el tauler d’anuncis del Col-legi, i es publicara en tres diaris deBarcelona
d’ambit provincial, en la que s’haura d’assenyalar el segiient:

a) Carrecs objecte d’eleccid i requisits per a poder aspirar-hi.

b) Dia, hora d’inici i lloc de la votaci6 presencial i, en el seu cas, indicacié de
I’existéncia d’altres forimes d’emetre el vot. La data de les eleccions no podra ser
anterior a trenta dies comptats des de I’endema dec la data de la proclamacié de les
candidatures.

Article 38



La Mesa Electoral

El procés electoral serd controlat per la Mesa Electoral, que es composara de la
col-legiada o col-legiat en actiu amb més antiguitat al Col:legi, que en sera el president;
la col-legiada o col-legiat en actiu de major edat; i la collegiada o col-legiat en actiu de
menor edat, que en serd el secretari. La Junta de Govern esta obligada a designar aquells
components i comunicar-los-hi. En el cas de rentincia es designaran les col-legiades i
col-legiats que els segueixin en el mateix ordre establert per a la seva designa, La Mesa
Electoral es constituira en el termini maxim de deu dies posteriors a la publicacié de la
convocatdria d’eleccions. El moment de la constitucid de la Mesa Electoral marca 'inici
del procés electoral.

La Junta de Govern aprovard una partida econdmica per despeses de caricter
electoral, que serd gestionada per la Mesa Electoral sota els criteris de repartiment
equitatiu entre totes les candidatures acceptades i despeses acreditades,

La Mesa Electoral es dotara dels mitjans materials i hwnans que precisi pel correcte
desenvolupament de les seves funcions, a cirrec del Col-legi. Cap candidat ni membre
de la Junta de Govern podra formar part d’aquesta, Els membres de laMesa seran
retribuits econdmicament pel temps dedicat a les tasques electorals.

Article 39
Funcions de la Mesa Electoral

Seran funcions de la Mesa Electoral totes aquelles referides al control del procés
electoral. A titol enunciatiu, entre d’altres:

a) Determinar el calendari del procés electoral dins els limits temporals establerts en els
presents Estatuts,

b) Publicar la llista d’electors en el tauler d’anuncis del Col-legi,

¢) Fixar I’inici i fi del periode de presentacié de candidatures.

d) Fixar’hora de I’inici i tancament de les votacions,

¢) Rebre la presentaci6 de candidatures

f) Proclamar les candidatures presentades,

g) Resoldre les queixes, reclamacions i recursos sobre la formacid i rectificaci del
cens.

h) Distribuir racional i equitativament 1’(s dels diferents locals socials del Col-legi
pels diferents candidats proclamats, que podran utilitzar-los pels seus actes electorals
en igualtat de condicions.

i) Determinar el format de les paperetes de votacid que, en qualsevol cas, hauran de ser
de color blanc i de la mateixa mida. La Mesa ordenard als serveis administratius del
Col-legi la impressidé de la papereta amb els noms dels candidats i dels sobres
homologats. El cost de la confeccid i edicio serd a cdrrec del Col-legi.

D) Presidir la votacid, conservar Iordre, realitzar |’escrutini i vetllar per la correcta
organitzacié electoral i la transparéncia del sufragi,

Article 40
Interventors

Cada candidatura podré escollir d’entre les col-legiades i col-legiats dos interventors
que la representi als actes electorals, el nom dels quals es comunicard ala Mesa
Electoral, Els interventors podran assistir a tots els actes electorals, Cada candidatura
podrd designar un interventor més per cadascuna de les urnes previstes, que la
representaran en els actes de votacio i escrutini,

Articledl
Cens electoral

l. El cens electoral haura d’ésser publicat per la Mesa Electoral a I'endema de la seva

constitucié,

El cens electoral publicat haurd de restar exposat, per la consulta de les interessades o
interessats, a la seu col-legial durant un termini de deu dies en els que es podran formular
reclamacions i queixes davant la Mesa Electoral sobre els errors que s’hagin pogut
detectar i que hauran d’ésser resoltes per la mateixa Mesa ambla publicaci6 del cens
definitiu en el tauler d’anuncis del Col'legi, en un termini maxim de tres dies.
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2. Una copia del cens definitiu s’ entregard a cadascuna de les candidatures que siguin
proclamades, essent aquest cens |'nic valid per a la celebracié de les eleccions. Una
vegada finalilzat el pracés clectoral s”haurd de retornar el cens entregat a cadascuna de les
candidatures.

Article 42
Candidatures

1. Eltermini de presentacié de candidatures sera de deu dies, computat a partirdel dia
segiient a la publicacio del cens definitiu.

2. La proclamacio de les candidatures que reuneixin tots els requisits s’haura
d’efectuar dins dels 5 dies posteriors a la data maxima de presentacié de les
candidatures.

| Article 43
/ Exclusié de candidatures
La Mesa Electoral tinicament podra excloure una candidatura pels suposits establerts
en els articles 33, 34 i 42, L’exclusid de qualsevol candidatura o candidat haura d’ésser
motivada i notificada personalment el dia segiient a la proclamacié de les candidatures.
/ Contra I'acord d’exclusié es podrd presentar recurs davant la Mesa Electoral en un
j termini de dos dies habils des de I’endema de la notificacié que haurd d’ésser resolt en
/ idéntic termini. Aquesta darrera decisid, expressa o presumpta, posara fi a la via
administrativa | sera susceptible de revisié davant els organs de la jurisdiccio del
contencios administratiu en els terminis establerts a Particle 46 de la Llei 29/1998, de

13 de juliol.

Article 44
Vot per corren

Les col-legiades i els col-legiats podran emetre ¢l seu vot per correu amb les segiients
formalitats:

I. Des de la constitucié de la Mesa Electoral fins a 10 dies abans de ’cleceio, les
col-legiades i els col-legiats que desitgin votar per correu podran sol-licitar del secretari
de la Mesa Electoral certificacié que acrediti que estan inclosos en el cens clectoral.
Aquesta sol:licitud es podra efectuar personalment davant d’aquell sccretari mitjangant
una comparcixenga o bé, per escrit adregat per correu certificat al secretari de la Mesa
Electoral, signat per la col-legiada o col-legiat i acompanyalper una fotocopia del DNI o
carnet col-legial, o a través de la Finestreta Unica.

2. El secretari de 1a Mesa enviara la certificacid, juntament amb les paperetes isobres
destinats a la materialitzacio del vot, per correu certificat al domicili de la col*legiada o
el col-legiat sol-licitant que consti en el seu expedient personal.

3. L’emissio del vot haura d’efectuar-se de la segiienl manera;

a) Enun sobre blanc s’introdueix la papereta de votacié doblegada.

b) Aquest sobre s’introduird en un altre en el que també s’incloura la certificacid dela
inclusid de I'elector en el cens i la fotocopia del DNI o la del carnet col-legial.

¢) Aquest segon sobre tancat s’enviara per correu certificat adregat al president de la
Mesa Electoral del Col-legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona amb
I*aclariment segiient: «Per a les eleccions del Col legi Oficial d’Infermeres i Infermers
de Barcelona a celebrar el dia ...».

El secretari de la Mesa Electoral adoptara les mesures que consideri necessaries per
garantir la custodia i seguretat del vot per correu. La Mesa Electoral habilitaraun registre
independent d’entrada i sortida de la documentacid corresponent al vot per correu. Lls
interventors de les diverses candidatures podran supervisar lesmesures de custodia i
segurctat del vot.

Atrticle 45
Urnes

En el dia i lloc assenyalat per a la votacid hi hauran les urnes que la Mesa Electoral
consideri necessaries, destinada la primera als vots de les col-legiades i col-legiats enviats



per correu i la resta als vots de les col-legiades i col-legiats que votin enpreséncia. El
contingut de cadascuna s'assenyalara clarament en el sey exterior.

Article 46
Paperetes

A la seu electoral es disposaran paperetes de votacié suficients i s’habilitard una
dependéncia apropiada per tal de poder efectuar 'eleccid dels candidats de manera
reservada,

Article 47
Inici de la votacié

El president de la Mesa Electoral anunciara 1’inici de la votacié amb les paraules:
“comenga la votacid”. La votacid serd controlada pels membres de la Mesa Electoral,
que podran auxiliar-se dels empleats col-legials. Els electors manifestaran el seu nom i
cognoms 1 s’identificaran amb el Document Nacional d'Identitat, camet de conduir o
camet col-legial. La Mesa comprovara la inclusié del votant en el cens i qui presideixi
el control de la urna pronunciara en veu alta el seu nom i cognom, indicard que vota, i tot
seguit introduira la papereta, dins d’un sobre, al’urna corresponent,

Article 48
Fide lavotacio i escrutini

Una vegada finalitzat el procés de votacié el president de la Mesa Electoral introduird
a l’'urna destinada a1’efecte, tots els vots emesos per correu certificat que s*hagin rebut a
la seu collegial fins aquell moment. A continuacié es procedirad piblicament a
’obertura de I'umna destinada als vots per correu. Es comprovara que el votant per correu
no ha votat personalment i seguidament es procedira al seu escrutini. Finalitzada aquesta
operacid es procedird a obrir les restants umes del vot emés personalment i es realitzara
el seu escrutini, La Mesa Electoral designara les persones que intervindran en el control
i escrutini de la votacio.

Article 49
Vots nuls

Seran declarats nuls aquells vots que apareguin signats, estripats, amb expressions alienes
al contingut de la votacié o que continguin guixades i aquells que siguin contradictoris.

Article 50
Presa de possessic

Finalitzat I’escrutini, la Presidéncia de la Mesa Electoral anunciara el resultat dels vots
emesos, vots blancs i vots nuls, i es proclamaran tot seguit electes els membresde la
candidatura més votada. La presa de possessio dels nous membres de la Junta de Govern
s’haura de celebrar en el termini maxim de cinc dies habils, moment en qué cessaran
en les seves funcions els membres anteriors. Si algun dels elegits dimitis, no acceptés o
quedés el carrec vacant per qualsevo] altre motiu, aquesta vacant sera coberta pel primer
suplent de la candidatura més votada, amb I"ordre establert a 1a llista, sense perjudici de
I'establert en article 28 i 29.2 dels Bstatuts, en relacid als carrecs que disposen de
substitucio organica.

Article 51
Comput de terminis

Per al comput dels terminis a que es refereix la regulacié del procediment electoral,
els dies s’entendran naturals, excepte quan es disposa expressament que siguin habils.

Article 52
Remissic legal

Tota eleccid que es celebri per ocupar carrecs del Col:legi es regird pel procediment
establert en els articles precedents, essent d'aplicacié supletdria la regulacid establerta
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sobre el régim electoral general de 1’Estat.

Article 53
Durada del mandat i causes de cessarment

La durada dels carrecs de la Junta de Govern sera de quatre anys des de la seva presa
de possessid, passats els quals i dins del mes segiient s’hauran de convocarnoves
eleccions en les que la Junta es renovara de forma ordinaria. Tota col-legiada i col-legiat
que reuneixi les condicions per ésser elegible podra exercir més d’un mandat, amb un
maxim de 12 anys consecutius,

Constitueix deure de tota col-legiada i col-legiat acceptar, a excepcié de casos
justificats, i desenvolupar fidelment els carrecs per als quals varen ser elegits.

Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes segiients:

a) Expiracié del termini per al qual varen ser elegits.

b) Rentncia de la interessada o interessat.

c) Condemna per senténcia ferma, que comporti la inhabilitacié per a carrecs publics.

d) Sanci6disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

€) Pérdua de les condicions d’elegibilitat expressades a [’article 33.

f) Aprovaci6 d’una mocié decensura per I’Assemblea General per als carrecs
esmentats.

Les vacants que es produeixin en els carrecs de la Junta de Govemn, per qualsevol
motiu voluntari o forgés, seran cobertes, en primer lloc, pel substitut organic, i, després,
pels suplents de la candidatura més votada, amb |’ordre establert a la llista, per al temps
queresti de mandat al membre substituit. Quan es superi el nombre dels set suplents de la
candidatura, les vacants seran cobertes per elecci6 parcial entre totes les col-legiades i
col-legiats, de conformitat amb la normativa electoral pel temps que resti de mandat al
substituit. La convocatdria d’eleccions parcials s’haura de convocar en el termini de tres
mesos posteriors a la comunicacié de la renincia voluntaria o la fermesa de la resolucié
administrativa o judicial que hagués provocat aquella situacié.

CAPITOL V1
Serveis administratius

Article 54
Del gerent

Per tal de col-laborar en les funcions d’administraci6 i gestié6 del Col-legi i per a
I’execuci6 dels acords de la Junta de Govern podra crear el carrec de gerent o altre similar
que dependra de la Junta de Govern mitjangant el seu president i sera el cap natural de tots

els empleats de I’entitat.
La seva designacié i cessament, aixf com la fixacié de les facultats de la seva

competeéncia, haura d’acordar-los la Junta de Govern.

CAPI{TOL V11
De la Comissié Deontologica

Article 55
Composicid i funcions

Hi baura una Comissié Deontoldgica formada, com a minim, per cinc col-legiades i
col-legiats nomenats perlaJunta de Govern, a més amés del presidenti secretari delaJunta
de Govemn, quealhora ho seran de la Comissié Deontoldgica, que realitzara els pertinents
informes i assessorament en les giiestions i assumptes relacionats amb matéria de la

eva competéncia.

rticle 56



Régim de deliberacié i presa d'acords.

Els acords de la Comissid Deontologica s’adoptaran per majoria simple. La reunié es
considerara validament constituida en primera convocatdria, quan assisteixi a la reunié
la majoria dels seus membres, i en segona, qualsevol que en sigui el nombre
d’assistents, En cas d’empat en la votacio, decidira amb vot de qualitat el president,

TITOL III
Dela collegiacid

CAPITOL1
De les collegiades i col-legiats i les seves classes. Adquisicid, denegacic | pérduade Ia
condicié de col-legiada i col-legiat

Article 57
Persones col-legiades que exerceixen i gue no exerceixen

Al Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona s’incorporaran, d’acord
amb la legislaci6 vigent en matéria de col-legis professionals, els que €s trobin en possessié
del corresponent titol de practicant, llevadora, infermera, ajudant técnic sanitari,
diplomat en Infermeria o qualsevol altre que en el futur es pugui establir en relacié i
vinculacié a la professié d’Infetmeria, i aquells que estiguin en possessié de qualsevol altre
titol expedit pels paisos membre de la UE, en ’actualitat i en un futur, i per altres tercers
pajsos, amb I"homologacid prévia per part del Ministeri competent, si cal aquestrequisit,
i tinguin el proposit d’exercir la seva professio en el seu ambit territorial. També podran
incorporar-se, voluntariament com a no exercents, els qui tinguin algun d'aquells ttols
i no exerceixin la professié.

Qualsevol de les persones relacionades podrd realitzar la seva professid, sense
necessitat d’estar inscrit en el Col-legi, en els supdsits segiients:

a) Quan ["actuacié es limiti a I*atencié de parents fins el quart grau de consanguinitat
o aftnitat.

b) Quan I'exercici es limiti a intervencions accidentals d’urgéncia,

Article 58
Col-legiacid honoraria

A més de les col'legiades i col'legiats exercents i no exercents als quals es refereix
Iarticle anterior, i que es facin mereixedors d’aquesta distincid, seran les col-legiades i
col-legiats d’honor aquelles persones que, sense reunir les condicions establertes en els
articles anteriors, rebin aquest nomenament per acord de la Junta de Govern i en atencid
a mérits o serveis rellevants prestats a favor de la professio o de la sanitat en general.

Article 59
Sol-licitud de col-legiacié

Per adquirir la condicié de col-legiada i collegiat sera necesséria la presentaci de la
sollicitud corresponent al president de la Junta de Govern, a la qual hauran d’adjuntar-
se els documents seglients;

a) Certificat de naixement o qualsevol altre document que acrediti I’edat de la
interessada i interessat.

b) Titol académic que permeti la seva col-legiaci6, si escau, la certificacié académica
acreditativa de la finalitzacid dels estudis, amb el resguard del pagament dels drets
d’expedicid del titol fins a la seva entrega, moment en qué s’haura de presentar en el
Collegi carresponent per al seu registre.,

¢) Rebut acreditatiu d’haver satisfet el pagament de la quota d’ingrés. En el cas queel
sol-licitant ja hagi estat inscrit en un altre col-legi de diferent dmbit territorial, n’hi haurd
prou amb qué porti la certificacid d’aquest Ultirn, acreditativa del periode de col-legiacid
i del pagament de les quotes que li hagin correspost per tal periode.

En els casos de professionals dels paisos membres de la Unid Europea i altres tercers
paisos, hauran de presentar, a més, un certificat, expedit per 'autoritat competent del
pais d’origen, conforme al qual no han estat suspesos per a I’exercici professional.
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Siamblasol-licitud nos’acompanyen els documents indicats, esrequerira la interessada
i interessat per tal que, en un termini de trenta dies, esmeni els defectes oacompanyi els
documents preceptius, amb indicacié que en cas contrari se’l tindra per desistit de la seva
peticio, procedint-se al’arxiu de la peticié sense més tramit.

La Junta de Govern resoldra sobre la sol-licitud dins el termini de trenta dies
posteriors a la seva presentaci6, i haura de comunicar per escrit al sol‘licitant la
resolucié que adopti.

Article 60
Denegacié de la collegiacio

1. La sol-licitud de col-legiaci6 sera denegada en els casos seglients:

a) Quan els documents presentats amb la sol-licitud d’ingrés siguin insuficients o hi
hagi dubtes sobre la seva legitimitat i no s’hagi completat o esmenat durantel termini
assenyalat a aquest efecte, o quan el sol-licitant hagi falsejat les dades i documents
necessaris per a la seva col-legiacio.

b) Quan hagi sofert alguna condemna per senténcia ferma dels tribunals que, enel
moment de la sol-licitud, I’inhabiliti per a I’exercici professional.

©) Quan hagi estat expulsat d’un altre col-legi sense haver estat rehabilitat.

d) Quan en formular la sol-licitud es trobi suspés de I’exercici de la professié en virtut
de correcci6 disciplinaria imposada per un altre col-legi o pel Consell de Col-legis
d’Infermeres i Infermers de Catalunya, dins I’ambit de la seva competéncia. Obtinguda
la rehabilitaci6 o havent desaparegut els obstacles que s’oposin a la col- legiacid, aquesta
haura de ser acceptada pel Col‘legi sense cap dilaci6 ni excusa.

2. Sidurant el termini previst al darrer paragrafde!’article 59 la Junta de Govern acorda
denegar la col-legiaci6 pretesa, ho comunicara a la interessada o interessat dins els quinze
dies segiients a la data de I’acord denegatori, i expressara els fonaments de la denegacié
i els recursos dels quals és susceptible.

3. L’acord denegatori podra ser recorregut directament davant la jurisdiccié
contenciosa administrativa. No obstant aixd, préviament també podra ser objectede
recurs potestatiu davant la Junta de Govern.

Article 61
Tramits posteriors a l'admissio

Admes el sollicitant, se li expedira el carnet col-legial corresponent, i s’informara de la
seva inscripci6 als drgans superiors.

Tanmateix, s’obrira un expedient, en el qual es consignaran els seus antecedents i
actuacié col-legial i professional. La col-legiada i col-legiat estara obligat a facilitar en tot
moment les dades que calguin per tal de mantenir actualitzats els antecedents esmentats.

Article 62
Pérdua de condicio de persona col-legiada

1. Lacondicié de col-legiada i col‘legiat es perdra per les seglients causes:

a) Defuncié de la col-legiada o col-legiat.

b) Baixa voluntaria comunicada per escrit.

¢) Pérdua dels requisits per a la col-legiaci6, comprovada mitjangant expedient amb
audiéncia de I’interessat/ada.

d) Expulsi6 del col'legi, acordada en expedient disciplinari que hagi adquirit
fermesa.

e) Acord de la Junta de Govern per incompliment reiterat del pagament de quotes
col-legials o de les sancions econdmiques impagades, prévia audiéncia de
I’interessat/ada.

f) Resolucié judicial ferma que comporti I’accessdria inhabilitacié per a ’exercici de la
professié.

g) Declaracié judicial d’incapacitat.

2. La pérdua de la condicié de col-legiada i col-legiat no alliberara I’interessat/ada del
compliment de les obligacions vengudes, ni del pagament de les quotes ordinaries i
extraordindries imposades abans de que la baixa tingués lloc.

3. La pérdua de la condici6 de col-legiada o col:legiat, no comportara necessariament



la impossibilitat de tornar a sol-licitar aquesta condicid, la qual s’atorgard si es
compleixen els mateixos requisits per a adquirir originariament la condicié de
collegiat.

Article 63
Societats professionals

Les societats professionals estaran adscrites al Col-legi a través del Registre de
Societats Professionals creat a aquest efecte i estaran sotmeses a les mateixes
obligacions deontologiques que els col-legiats, en els termes i abast que derivi de la Llei
de societats professionals i dels presents Estatuts.

Els socis i administradors de les societats professionals estaran obligats
permanentment a identificar en el Col'legi quins sdn els socis professionals de la societat i
la vigéncia o no dels requisits que legalment determinin que [a societat t& la qualitat de
societat professional,

CAPITOLII
Drels i deures de les col-legiades i els col-legiats

Article 64
Drets de les col'legiades i els col-legiats

Les col-legiades i els col-legiats tindran els drets segiients:

a) Participaren la gestié corporativa i, per tant, exercir el dret de peticié, de voti [’accés
als llocs i carrecs directius.

b) Examinar els llibres de comptabilitat i d’actes del Col-legi, prévia sol-licitud per
escrit, aix{ com obtenir I’expedicié de certificacié d’acords, quan acrediti la titularitat
d’un interés legitim per aixd,

¢) Controlar I’actuacié de la Junta de Govern. El Col-legi facilitard I’examen de la
documentacid col-legial de conformitat amb 1*apartat precedent.

d) Serdefensats, a peticid propia, pel Col-legi quan sigui vexats o perseguits ambmotiu
del seu exercici professional,

€).Rebre el suport del Col'legi i de les seves assessories juridiques quan necessitin
presentar reclamacions fundades a les autoritats, tribunals, entitats pibliques o privades
i en qualsevol tipus de divergéncia sorgida amb ocasid de I’exercici dela professid; seran
a carrec de [a col-legiada o col'legiat sol-licitant les despeses 1 les costes judicials que es
derivin del procediment, llevat del cas de decisié contririade la Junta de Govern,

f) Notenir cap limitacid en1’exercici professional, llevat que aquest no es desenvolupi
per les vessants deontologiques correctes o que hi hagi incompliment deles normes
d’aquests Estatuts, que el regulen,

£ No suportar altres carregues corporatives que les assenyalades per les lleis, aquests
Estatuts o les acordades validament per la Junta de Govern o I’ Assemblea General.

) Fers dels serveis que s’estableixin,

Article 65
Detives de les col'legiades i els col'legiats

Les col-legiades i els col'legiats tindran els deures seglients:

a) Complir el que disposen aquests Estatuts i les decisions dels drgans del Col-legi,
llevat que ho sol-licitin i n’obtinguin la suspensié en via jurisdiccional o administrativa.

b) Estar al corrent en el pagament de les quotes col-legials i contributives. El descobert
en el pagament de les quotes esmentades per un termini superior als quatre mesos
comportard la instruccid d'un expedient sumari, que inclourd un requeriment escrit a
I'afectat perqueé dins el termini d’un mes es posi al corrent dels descoberts. Passat ’indicat
termini sense compliment, la Junta de Govern prendra I’acord de baixa, que haurd de
notificar-se de forma expressa a la interessada o interessat,

¢) Cobrir mitjangant una asseguranca els riscos de responsabilitat en qué puguin
incorrer a causa de I’exercici de flur professid, en els termes en qué vingui exigit per la
llei.
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d) Denunciar al Col-legi tot acte d’intrusisme que es produeixi a la provincia i arribi
al seu coneixement, aix{ com els casos d’exercici il*legal, tant per no col-legiaci6 com per
trobar-se suspés o inhabilitat el denunciat.

€) Comunicar al Col-legi els seus canvis de domicili o residéncia.

f) Sol‘licitar del Col-legi la pertinent autoritzacié per a qualsevol anunci relacionat
amb les seves activitats professionals, i abstenir-se de publicar-ho si no ha obtingut
I’aprovacié.

g) Comparéixer a la seu col-legial quan sigui requerit a I’efecte pel president i/o
secretari.

Acrticle 66
Divergéncies

Les diferéncies de caricter professional que puguin sorgir entre les col-legiades i els
col-legiats podran ésser sotmeses a la resolucié de 1a Junta de Govern.

Atrticle G7
Finestreta unica

El Col-legi facilitard mitjancant la finestreta inica els trdmits i procediments relatius
al lliure accés a les activitats de serveis i al seu exercici per tal que les col-legiades
puguin realitzar per via electronica i a distancia tots els tramits necessaris, aixi com
conéixer 1’estat de tramitacié dels procediments en els que disposi de la condici6
d’interessat.

En qualsevol cas, el Col‘legi garantird l'accés mitjangant finestreta Gnica a la
informaci6 segiient: a) L’accés al registre de col-legiats, que ha d’estar actualitzat, en
el qual constin les dades segiients: nom i cognoms dels professionals col-legiats,
numero de col-legiacid, titols oficials; b) El contingut dels codis deontoldgics; c) Les
vies de reclamaci6 i de recursos que es poden interposar en cas de conflicte entre
consumidor o usuari i un col‘legiat o col-legi professional; d) La informacié i
formularis sobre els procediments necessaris per a 1’accés a una activitat de serveis i el
seu exercici; e) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors i usuaris
a les quals puguin dirigir-se per obtenir assisténcia.

El Col-legi posara a disposicié un suport d’atencié a les queixes i reclamacions,
accessible tant per les col-legiades i col‘legiats com per als usuaris dels serveis prestats
per aquests.

TITOLIV
Régim economic

Acrticle 68
Independéncia economica

L’economia del Col-legi és independent de la d’altres organismes publics. Es
autdnoma en la seva gesti6 i administracié dels seus béns.

Acrticle 69
Recursos economics
Els recursos econdmics del Col-legi seran de caricter ordinari i extraordinari.
1. Seranrecursos ordinaris:
a) Elsrendiments dels béus i drets que constitueixin el patrimoni col-legial.
b) Lesaportacionsde les col:legiadesicol-legiats en conceptededrets d’inscripcid, quotes
ordinaries, extraordinaries o no periddiquesi derrames.
o) Elsdrets que s’apliquin per lliuraments de certificacions i documents.
d) Qualsevol altre legalment possible.
2. Couostitueixen recursos extraordinaris:
a) Les donacions o subvencions de procedéncia piiblica o privada.
b) Els béns que per titol hereditari o per qualsevol altra causa s’incorporin al
patrimoni del Col-legi.



¢) El producte de la venda o gravamen del seu patrimoni,
d) Qualsevol altre legalment possible i que no constitueixi recurs ardinari.

Article 70
Desti dels recursos

Tots els recursos econdmics hauran de ser destinats al compliment dels fins i
funcions propis del Col*legi.

Article 71
Auditoria de comptes

La Junta General, dintre dels primers tres mesos de cada any, sotmetra el balang
econdmic de I'exercici anterior a una auditoria de comptes, a fi i efecte de controlar la
gestié financera i pressupostaria del Collegi,

A aquests efectes la Junta General contractard uns auditors jurats i externs al
Col legi.

TITOLV
Régim juridic

Article 72
Eficacia

1. Els acords o actes col'legials de regulaci interna sén publics i se’ls donara la
publicitat adequada dins I’ambit col-legial,

2 Laresta d’acords o actes col-legials seran valids i produiran efectes des de la data
en la qual es dictin, llevat d’aquells en els quals es disposi una altra cosa. L’eficdcia
restard demorada quan aixi ho exigeixi el contingut de 1’acte o aquest estigui supeditat
a laseva notificacid, Excepcionalment, podra atorgar-se eficacia retroactiva als actes que
es dictin en substitucié d’altres anul-lats i, de la mateixa manera, quan es produeixin
efectes favorables a I’interessat, sempre que els supdsits de fet necessaris existissin ja en la
data a la qual es refrotregui I’eficicia de 1'acte i aquest no lesioni drets o interessos
legitims de tercers.

Article 73
Recursos

1. Contra les resolucions dels drgans col-legials i els actes de tramit que determinin la
impossibilitat de continuar un procediment o produeixin indefensio, les col:legiades i
els col'legiats afectats podran interposar directament recurs davant la jurisdiccid
contenciosa administrativa. No obstant aix6, préviament també paden ésser objecte de
recurs potestatiu de reposicid davant I’ drgan que els ha dictat.

2. Padran recdrrer contra els actes col-legials:

a) Quan es tracti d’un acte o acord d’efectes juridics individuals, els titulars d’un dret
subjectiu o d’un interés legitim, personal i directe en |’ assumpte.

b) Quan es tracti d’un acte o acord que afecti una pluralitat indeterminada de persones,
s’entendrd que qualsevol col*legiada i col-legiat esta legitimat per recérrer.

3. Lainterposicio del recurs no suspendra 'execucio de I’acte impugnat.

Malgrat aixo, I’drgan al qual competeix resoldre el recurs, amb la ponderaci6 prévia,
suficientment raonada, entre el perjudici que causaria a I’interés pliblic o a tercers la
suspensio i el petjudici que es causa al recurrent com a conseqiiéncia de eficicia
immediata de I’acte objecte de recurs, podra suspendre d’ofici o a sol-licitud del recurrent
I'execucié de l'acte objecte de recurs quan concorri alguna de les segiients
circumstincies:

a) Que 'execucid pugui causar perjudicis d'impossible o dificil reparacié.

b) Que la impugnacid es fonamenti en alguna de les causes de nul-litat de ple dret
previstes a I’article 62.1 de 1a Llei 30/1992, de 26 de novembre,

4. Els acords i els actes del Col'legi dictats en exercici de funcions delegadespoden
ésser objecte de recurs davant I’administracio delegant. La resolucié d’aquest recurs posa
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fi a la via administrativa.

TiTOL VI
Régimdisciplinari

Article 74
Principis generals del régim disciplinari

1. Les col-legiades i col-legiats incorreran en responsabilitat disciplindria en els
supdsits i les circumstancies establertes en aquests Estatuts i en la Llei catalana de
col-legis professionals.

2. El régim disciplinari establert en aquests Estatuts s’entén sense perjudici deles
responsabilitats de qualsevol altre ordre en les quals les col-legiades i collegiats hagin
pogut incorrer.

3. Només es podran imposar sancions disciplinaries en virtut d’un expedient instruit a
aquest efecte, d*acord amb el procediment establert en el present capitol.

4. La potestat sancionadora correspon a la Junta de Govern. Malgrat aixo,
I’enjudiciament i la sanci6 de les faltes comeses pels membres de 1’esmentada Junta de
Govem sera competéncia del Consell de Col-legis d’Infermeres i Infermers de
Catalunya.

5. Els acords sancionadors seran executius quan posin fi a la via administrativa.

6. El Col-legi donara compte d’immediat al Consell de Col-legis d’Infermeres i
Infermers de Catalunya de totes les sancions que imposi per faltes greus o molt greus,
amb remissié d’un extracte de I’expedient, si aixf ho sol-licita el Consell.

7. Les societats professionals resten sotmeses al régim disciplinari que s’estableixen els
presents estatuts i, en concret, als tipus de faltes i sancions previstos, en tot alld que els
sigui d’aplicacié.

CAPITOL I
Régim disciplinari per rac de l'exercici professional

Acrxticle 75
Infraccions disciplindries

Les infraccions disciplinaries en qué es pot incérrer en I'exercici de la professi
infermera es classifiquen en molt greus, greus i lleus.

1. Sén infraccions professionals molt greus:

a) L’exercici de la professié infermera sense tenir el titol professional habilitant.

b) L’incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici greu per a
les persones destinataries del servei professional o per a terceres persones.

c) La vulneracié del secret professional.

d) L’exercicide la professié que vulneri una resolucié administrativa o judicial ferma
d’inhabilitacié professional, de declaracié d’incompatibilitat administrativa o
professional o de conflicte d’interessos, o una disposicié legal en que s’estableixi la
prohibici6 d’exercir.

e€) La comissi6 de delictes amb dol, en qualsevol grau de participacié, que es
produeixin en I’exercici de la professié.

f) L’exercicide la professi6 infermera sense complir 1’obligaci6 de col-legiaci6.

& La contractacié per emprescs i entitats de treballadors no col-legiats en el cas que
I’objecte de llur contracte comprengui, totalment o parcialment, la realitzacié de tasques
propies de la professid.

2. Séninfraccions professionals greus:

ad) La vulneraci6 de les normes essencials de I’exercici i la deontologia professionals.

b) L’incompliment dels deures professionals quan d’aixd en resulti un perjudici greu
per a lespersones destinataries del servei del professional o la professional.

¢) L’incompliment de 1’obligacié que tenen les persones col-legiades de comunicar els
supdsits d’intrusisme professional dels que siguin coneixedors.

d) L’incompliment del deure d’asseguranga, que sigui obligatoria.
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€) L’incompliment del deure de prestacié obligatdria establert per llei, llevat de
I'acreditacit de causa justificada que faci impossible la prestacié del servei, després
d’haver estat requerida degudament.

f) Elsactes que tinguin la consideracié de competéncia deslleial d’acord ambel que
estableixin les [leis.

g Les actuacions professionals que vulnerin els principis constitucionals i
intemacionals d’igualtat i de no discriminacio.

3. Son infraccions professionals lleus les vulneracions de qualsevol norma que reguli
Iactivitat professional, sempre que no siguin una infraccié greu o molt greu.

Article 76
Sancions disciplindries per infraccions professionals
Les sancions que poden imposar-se sén:
. L. Per infraccions professionals molt greus:
a) Inhabilitacié professional durant un temps superior a un any i no superior a cinc
anys.
b) Multa d’entre 5.001,00 i 50.000,00 euros,
2. Per infraccions professionals greus:
a) Inhabilitacié professional durant un temps no supetrior a un any.
b) Multa d’entre 1.001,00 i 5.000,00 euros.
3. Per infraccions professionals lleus:
a) Amonestacid (consistent en apercebiment) per escrit.
b) Multa d’una quantitat no superior a 1.000,00 euros.

CAPITOLII
Régim disciplinari per incompliment de deures collegials

Article 77
Infraccions col-legials

Les infraccions disciplinaries per incompliment de deures col*legials es classifiquen
en molt greus, greus i lleus.

1. Sén infraccions col-legials molt greus:

a) Els actes 0 omissions que canstitueixin ofensa greu a la dignitat i conducta exigible
per rad de la professio.

b) L’atemptat contra [a dignitat, ’honestedat o I’honor de les persones amb ocasié de
I’exercici professional.

¢) Larealitzacié d'activitats, constitucié d’associacions o la pertinenca a aquestes quan
tinguin com a finalitat o realitzin funcions que siguin propies dels col-legis o d’alguna
forma cls interfereixin,

d)' Lareiteraci de dues o més faltes greus.

€) Lacol'laboracié o encobriment d'intrusisme professional.

2 Séninfraccions col-legials greus:

a) L'incompliment de les normes estatutdries o dels acords adoptats pels drgans de
govern del Col'legi, llevat que constitueixi falta d’una altra entitat. En cap cas constituira
falta sancjonable |'incompliment del deure col-legial establert a I’apartat €) de Iarticle 65
dels presents Estatuts,

b) Els actes de desconsideracid cap a qualsevol de la resta de col-legiades i col-legiats.

c) Els actes o omissions que es descriuen als apartats a), b), ¢) i d) de [’apartat primer
anterior, quan no tinguin prou entitat per ser considerats com a molt greus,

d) Lavulneracio6 del secret professional.

€) Incomplir les disposicions col-legials i de rang superior vigents en matéria de
societats professionals,

3. Sén infraccions col'legials lleus:

a) Lanegligéncia en el compliment de normes estatutaries. En cap cas constituira falta
sancionable [’ incompliment del deure col-legial establert a 'apartat ) del’article 66 dels
presents Estatuts.

b) Les petites infraccions dels deures que la professié imposa.

c) Els actes relacionats en [’apartat 2 anterior, quan no tinguin prou entitat per ser

considerats com a greus.



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

HE5031629

06/2023

Article 78
Sancions disciplinaries per infraccions col-legials

1. Les infraccions col-legials molt greus poden ésser sancionades amb multa o
expulsi6 del Col-legi, segons els criteris seglients:

2) La sancié d’expulsié només es pot acordar per reiteraci6 en la comissié de les
infraccions molt greus que suposin un incompliment d’obligacions establertes per les
Ileis, pels estatuts o per altres normes col-legials. S’haura de tenir en compte el dret de
la persona sancionada de sol-licitar la rehabilitaci6 en el termini de tres anys a comptar
des de I’efectivitat de la sanci6. Aquesta sancid sera executiva quan la resolucié que la
decideixi posi fi a la via administrativa i haura de ser comunicada a les administracions
competents i al Consell de Col*legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya.

b) La resta d’infraccions molt greus seran sancionades amb multa, en funcié deles
circumstancies concurrents en la mateixa, i dins de les quanties establertes en 1’art. 21.1

; de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de les professions titulades i dels col-legis
/ professionals; o de les que determini la norma que, en el cas, la substitueixi.
i 2. Les infraccions col-legials greus poden ésser objecte de les sancions de multa o
d’amonestacid, en funcié de les circumstancies concurrents en la mateixa.

a) Les multes derivades de la comissié d’infraccions greus tindran imports economics
dins del que estableix 1’art. 21.2 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de les
professions titulades i dels col-legis professionals; o de les que determini lanorma que,
en el cas, la substitueixi.

b) Les amonestacions derivades de la comissio d’infraccions greus seran efectuades
per escrit.

3. Les infraccions col-legials lleus poden ésser objecte de les sancions segiients:

a) Amonestacié verbal.

b) Reprensi6 privada.

¢) Amonestacio escrita.

CAPITOL IIT
Procediment sancionador

Atrticle 79
Procediment disciplinari

El procediment disciplinari sera iniciat per acord de la Junta de Govern quan, d’ofici,
per dentincia o per qualsevol altre mitja hagi tingut coneixement de la comissid d’un fet
que pugui ésser constitutiu d’infraccié lleu, greu o molt greu. La tramitacié del
procediment respectara les segiients regles:

1. Abans de I’acord d’inici de ’expedient, la Junta de Govern podra obrir o ordenar un
periode d’informacié prévia amb la finalitat d’esbrinar les circumstancies dels fets iels
subjectes responsables.

2. Amb ['acord d’iniciacié de I’expedient disciplinari es nomenara un instructor i un
secretari que vindran obligats a mantenir en secret totes les actuacions que es practiquin
al llarg de ’expedient fins a la seva resolucio, respecte de totes aquelles persones que no
gaudeixin la condicié d’interessat,

3. L’instructor ordenara d’ofici, si s’escau, la practica de les proves i actuacions que
condueixin a la determinacid dels fets i responsabilitats susceptibles de sancié i, a la
vista de les actuacions practicades, formulard el plec de carrecs amb el contingut
segiient:

a) L’exposici6 dels fets imputats.

b) La infraccié o infraccions que aquests fets puguin constituir, amb indicacié de la
normativa estatutaria reguladora.

¢) Les sancions aplicables.

d) L’drgan competent per imposar la sancid.

e) Els danys i perjudicis que es puguin haver ocasionat, en el seu cas.

f) Les mesures provisionals quan siguin necessaries.

4, Side les diligéncies i de les proves practicades en resulta acreditada la inexisténcia
d’infraccié o responsabilitat, no es formulara plec de carrecs i s’ ordenard el sobreseiment



de I’expedient, notificant-se aquesta resolucié a les interessades i interessats,

5. El plec de carrecs, juntament amb I’acord d’iniciaci6 de I’expedient disciplinari, es
notificara a les interessades o els interessats, atorgant-los un termini de 15 dies per
formular al-legacions i proposar les proves de les que intentin valer-se pera la defensa dels
seus drets o interessos, aixi com per exercir el dret de recusacié respecte les persones
nomenades com a instructor i secretari. La recusaci6 serd resolta per 1a Junta de Govern
en el termini de tres dies, no essent aquesta resolucié objecte de cap recurs.

6. L'instructor, en el termini de deu dies ordenara la prictica de la prova o proves
proposades, les despeses de les quals aniran a cirrec del que les proposa. Unicament es
podran declarar improcedents aquelles proves que no tinguin relacié ambels fets objecte
de 'expedient. La declaracié d’improcedéncia de la prova haura d’ésser motivada.

7. Transcorregut el termini assenyalat a ’apartat cinqueé, i després de ’eventual
practica de la prova, "instructor formulara la corresponent propasta de resolucid, que
contindr, la sancid o sancions a imposar i els preceptes estatutaris o col-legials que les
estableixin; els pronunciaments relatius a [existéncia dels danys i perjudicis que hagin
resultat acreditats i ["drgan que imposard la sancid i precepte que atorga aguesta
competéncia.

8. La proposta deresolucid es notificard als interessats perqué en el termini de 10 dies
puguin presentar-hi al-legacions.

9. Un cop complerts tots els trdmits anteriors, 1'instructor elevara 1’expedient a la
Junta de Govern que haura de dictar la resolucié motivada, decidint totes les giiestions
que plantegin les interessades i interessats i les que derivin de I’expedient, no acceptant-se
fets ni fonaments diferents dels que varen servir com a base per al plec de cirrecs i ala
proposta de resolucid, amb independéncia de la seva diferent valoracié juridica.

10, Contra la resolucié que posi fi a I’expedient, |'interessat podrd interposar
directament recurs davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, o bé interposar
préviament recurs de reposicié potestatiu davant la Junta de Govern.

11. Lesresolucions no seran executives fins que no hagi recaigut resolucié del recurs
de reposici6, expressa o per silenci, o hagi transcorregut el termini per interposar-lo
sense que aquesta s’hagi produit, En aquests supdsits les resolucions podran adoptar les
disposicions cautelars necessaries per garantir la seva cficicia mentre no siguin
executives.

Quan la persona sotmesa a un procediment disciplinari ostenti un cirrec a la Junta de
Govern del Collegi o al Consell de Col-legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya,
[’6rgan competent per exercir la potestat disciplindria serd el Consell, En tot cas,
"afectat pel procediment disciplinari no podrd prendre part en les deliberacions i
votacions.

Article 80
Extincié de la responsabilitat disciplindria

1. Les infraccions previstes en aquests Estatuts seran sotmeses al segilent periode de
prescripcid a comptar d’enga del dia en qué es van cometre:

Les infraccions lleus al cap d’un any.

Les infraccions greus al cap de dos anys

Les infraccions molt greus al cap de tres anys

2 La prescripcié de les infraccions quedarad interrompuda per Iinici, amb
coneixement de la persona interessada, del procediment disciplinari, i la paralitzacid
d’aquest per un termini superior al mes, no imputable a la presumpta persona infractora,
fard correr de nou el termini interromput,

3. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de tres anys d’haver
estat imposades, les sancions per faltes greus prescriven al cap de dos anys i les sancions
per faltes lleus prescriuen al cap d’un any.

4. Les sancions que comporten una inhabilitacio professional per un perfode igual o
superior a tres anys prescriuen un cop transcorregut el mateix termini pel qual van ésser
imposades.

5. Els terminis de prescripci6 de les sancions es comencen a comptar a partir de
I’endema del dia en qué esdevingui ferma la resoluci6 que les imposa.
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6. La prescripci6 de les sancions quedara interrompuda per 1’inici, amb concixement
de la persona interessada, del procediment d’execucié. El termini de prescripcié es
torna a iniciar si el procediment d’execucié resta aturat durant més de sis mesos per una
causa no imputable a la persona infractora.

Article 81
Cancel-lacié de sancions
A instancia de part interessada, la Junta de Govermn podra acordar la cancel-lacio de

I’anotacié de les sancions disciplinaries a I’expedient col-legial, en consideraci6 a la
gravetat de la sancié. Per tal de formular aquella peticié sera necessari el transcurs de més
de tres anys des de la finalitzaci6 dels efectes de la sancié imposada

Article 82
Rehabilitacié en cas d’expulsié

La rehabilitaci6é de la col-legiada o col-legiat expulsat haura de ser sol-licitada per
I’expulsat, en el termini de tres anys a comptar de 1’efectivitat de la sancid, acreditant
les mesures de correcci6 de la seva conducta que siguin de rellevancia. En aquest cas, la
Junta de Govern, a proposta del ponent que es nomeni, acordard motivadament el que
correspongui i en un termini maxim de dos mesos des de la data de la sol-licitud.

TITOL VII
Modificacions de l’estructura i dissolucio del col-legi

Article 83
Modificacio d’Estatuis

L’Assemblea General extraordinaria del Col-legi podra aprovar la reforma dels
Estatuts que li sigui presentada a iniciativa de la Junta de Govern o d’un nimero de
col‘legiats superior al 10%.

L’acord exigira, per a la seva validesa, el vot favorable de la meitat més u dels vots
emesos,d’acordamb alld establert a I’article 17.

Un cop aprovat el nou text dels Estatuts sera remés al govern de la Generalitat de
Catalunya, a través de la conselleria competent en la matéria, per a la seva aprovacio i
publicacio oficial.

Article 84
Fusio del Col-legi amb altres col-legis de la mateixa professio de diferent ambit
territorial

L’acord de fusi6 del Col-legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona amb un o
més col-legis professionals de la mateixa professi6 i de diferent ambit territorial ha de
ser adoptat per I’ Assemblea General convocada amb caracter extraordinari, per majoria
simple dels vots dels assistents i ha de ser aprovat per mitja d’un decret del Govern de la
Generalitat de Catalunya, amb 1’'informe previ del Consell de Col-legis d’Infermeres
Infermers de Catalunya.

Article 85
Segregacio del col-legi

Per iniciarel procedimentde segregacié cal la peticié prévia adregada ala Juntade Govern
del Col-legi de la meitat més un dels col-legiats residents en ’ambit territorial per al qual es
prevegi lacreacié d’un nou Col-legi procedent de la segregacio.

L’acord de segregacié s’haura d’adoptar en Assemblea General extraordindria
convocada a |’efecte i requerira ¢l vot favorable de la majoria absoluta del cens electoral

uses i procediment de dissolucié



EI Col*legi només es podra dissoldre per les causes previstes a la llei.

L’acord de dissolucié s’haurd d’adoptar en Assemblea General Extraordindria
convocada a 1’efecte per acord undnime de la Junta de Govern o a peticié d’un nimero
de col'legiats que representin al menys un 30% del cens col'legial i amb una antelacié
minima de dos mesos. La convocatdria, que serd Unica, s’haurd de publicar a un diari
oficial i a dos diaris de maxima difusié en la provincia,

L’acord valid de dissolucié només podrd ser adoptat per la majoria absoluta del cens
electoral col-legial. De no assolir-se la indicada majoria a la convocatdria finica que a
I’efecte se celebri, no es podra tornar a plantejar [a mateixa qitestié fins a transcorregut
un any des de la celebraci6 d’aquesta,

Quan, en ¢l moment de la celebracié de I’ Assemblea, pel comput del quorum dels
presents es faci evident la impossible obtencié de la majoria a que es refereix aquest
article, s’aixecara la sessio deixant-ne constancia i es procedird d’acord ambel punt
antetior,

L'acord de dissolucié contindra les disposicions de liquidacid i el nomenament de la
comissié encarregada de dur-la a terme, d’acord amb els Estatuts i [a [lei,

Article 87
Ligquidacio

En cas de dissolucié del Col'legi, la Junta de Govern actuard com a comissid
liquidadora, sotmetent a I’ Assemblea General les propostes de destinacid del romanent,
un cop liquidades les obligacions pendents, adjudicant-lo als organismes que el
substitueixin o ales entitats benéfiques i de previsid social de les infermeres i els infermers
dins del seu ambit territorial.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Mentre el Consell de Col'legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya no dicti altres
normes relatives al régim disciplinari comi de la professid infermera, serd d’aplicacid
el régim disciplinari previst en aquests Estatuts.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A P'entrada en vigor dels presents Estatuts queden derogats els Estatuts del Col-legi
Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona aprovats per 1’Assemblea General
Extraordinaria de 18 de marg de 2009, aixi com qualsevol reglament col-legial actual en
allo que els contradiguin.

DISPOSICIONS FINALS

1. La Junta de Govermn ha d'aprovar les incorporacions als presents Estatuts de les
eventuals prescripcions que efectul el departament corresponent de la Generalitat de
Catalunya, derivades de la qualificacié de legalitat, d'acord amb la normativa vigent.

2. Els presents Estatuts entraran en vigor en el termini de vint dies des de la seva
publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

3. Per al seu coneixement i difusid entre les col*legiades i col-legiats, també s’han de
publicar en la pagina web del Col-legi.
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REGLAMENT PER L’EXERCICI DEL DRET DE VOT TELEMATIC

. Previsié Estatutaria

abilitat del contingut del missatge i el caracter personal, directe i secret de la votacié.

paragraf segon de I'article 36 dels Estatuts Col-legials estableix que es podra recérrer a
procédiments telematics per a I'exercici del dret de vot en els procediments electorals, sempre

que Ho acordi la Junta de Govern.
Article 2. Generalitats

1. Hempre que ho acordi la Junta de Govern, I'exercici del dret de vot telematic es realitzara
mitjah¢ant qualsevol terminal habilitada connectada a Internet, o al mitja de connexié entre
terminals d’ordinador o altres dispositius electronics que la substitueixi, i amb una solucié o
aplicdcié desenvolupada per un proveidor extern de reconeguda salvéncia.

il correspon a la Junta de Govern I'adopcid de I'acord de contractacié del proveidor per al

i funcionalment de la votacié. Un cop I'acord sigui adoptat, la Junta de Govern ho

comurlicara a les col-legiades a través dels mitjans de comunicacié col-legials habituals.

3. Lallunta de Govern, segons disponibilitat pressupostaria, podra adoptar l'acord de

compray o llogar la llicéncia de I'aplicacié propietat del proveidor extern.

4. Elvdt per via telematica ha de garantir, en tot cas, que el vot sigui Gnic | secret, que quedi
acreditada la identitat i la condicié de persona col-legiada emissora del vot, aixi com la

inalterabilitat del contingut de la votacié.

s col-legiades i col-legiats que no tinguin informada a la seva fitxa col-legial una
adreca de torreu electrdnic o per alguna rad no puguin rebre per aquest mitja o d'altres
telematics lés instruccions, certificats | claus o credencials de vot, podran obtenir-la dirigint-se
personalmenit ala seu del Col-legi on li sera entregada prévia exhibicié del DNI, NIE o Passaport
i signant 'entkega.

Pagina 1 de 4



(] COLLEGH OFICIAL
B B NFERMERES | INFERMERS
| RARCELONA

6. El o la votant, un cop hagi emés el seu vot telematic, obtindra automaticament un rebut

conforme ha votat,
Article 3. De la solucid tecnoldgica

1. L'emissid i recompte del vot telematic o vot electronic és possible merce a la utilitzacio
d’'una aplicacid informatica o solucid tecnologica que proporciona un Proveidor extern

contractat.

2. El Proveidor extern contractat haura de garantir que empra els mecanismes técnics més
adients, actualitzats i segurs segons I'estat de la técnica per tal de garantir el maxim estandard

de seguretat.

3. El Proveidor haura de garantir que el sistema permeti acreditar la identitat i la condicié de
collegiat o col-legiada de |a persona que emet el vot, la inalterabilitat del contingut del missatge i

el caracter personal, directe i secret de |a votacié.

4. El dia fixat per la celebracid de les eleccions, s’habilitaran terminals instal-lats pel
proveidor per tal de que les col-legiades que ho desitgin puguin emetre el seu vot des de la seu
del COIB i les seves delegacions comarcals.

Articie 4, Dia i hora de la votacid

1, Lalunta de Govern acordara, en el moment de convocar les eleccions, la data d'inici de la

votacid, indicant el dia o dies de votacié i I'horari corresponent.
2. LalJunta de Govern podra acordar que la votacid telematica es realitzi durant més d'un dia
consecutiu, perd que no podra ser superior a cinc dies, indicant-se en qualsevol cas el dia i

I'hora d'inici i tancament de les votacions.

3. La finalitzacié de la votacié telematica coincidira amb la finalitzacié de I'horari de la votacid

presencial.
Article 5, La Mesa electoral

1. La Mesa electoral com a organ de control del procés electoral d'acord amb alld que disposa

I'article 38 39 dels Estatuts Col-legials, controlara el procés de la votacic telematica.

2. Les funcions de la Mesa Electoral sén totes aquelles referides al procés electoral. Per tant,
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e quant ala votacio telematica a titol enunciatiu, entre d’altres:
etllar perqué la votacié electronica compleixi els requisits exigits pels estatuts
c -legials i aquest reglament aixi com per les normes de la convocatoria.
b) La resta de funclons que li encomanen els estatutsi la convocatoria electoral respecte

d | desenvolupament de la votaclé electronica.

rticl 6. Escrutini del vot telematic

U cop finalitzat I'horari de votacié en l'ordre que estableixi la Mesa Electoral es

roce ira al escrutini del vot telematic.

n cas que el votant hagi emés vot telematic i per correu, el vot telematic anul-lara el vot

pr rreu.

3. o es dona la possibllitat de vot nul ateses les caracteristiques del sistema de vot telematic;

no\opstant sf es contempla i es manté la possibilitat d’emetre vots en blanc.

4. | programa impedira coneéixer la identitat de i’emissor | el sentit del seu vot. Una vegada

el ograma hagi acabat l’escrutini, la Mesa Electoral aixecara acta del resultat del vot

telematic.

5. La informacié de I'escrutini romandra custodiada pel secretari/a del Col-legl, fins un mes

des rés que finalitziel terminl per impugnar el resultat electoral.

Disp sicid final

Aque t Reglament entrara en vigor I'endema de la seva publicacié en el Dlari Oficial de la
Genhe alitat de Catalunya. El Reglament també s’ha de publicar en el lloc web del Col-legi, per

tal de acilitar el coneixement i la difusié entre els col-legiats i col-legiades.
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INTERVENTORS DE L'ASSEMBLEA

Col'legiades designades:

DNI

Nam. Nom Cognoms

Col'legiada 9
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RESULTAT VOTACIONS

= Aproves el Reglament de procediment per a I'’exercici del
dret de vot telematic?

Lo

R

EN BLANC

Total vots LW

Reren (s S«

\
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RESULTAT VOTACIONS

1 « Aproves la proposta de maodificacio dels Estatuts
col'legials i el text refds resultant, previst a la Llei 7/2006
de 31 de maig, de I'exercici de les professions titulades i
dels col'legis professionals, i en I'article 82 dels Estatuts
actuals?

SI C

NO
SO

EN BLANC

Total vots C‘;Qf

AcREN TS 24 52
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CONCUERDA, fielmente con su original a que me
remito y para COL.LEGI OFICIAL DINFERMES I INFERMERES
DE BARCELONA, expido copia en veintiocho folios de
papel exclusivo para documentos notariales serie HQ
nimeros el del presente y los intisiete siguientes
correlativos en orden, que/signo} firmo, rubrico vy
sello. En Barcelona, a Yy§ zing yg¢ de noviembre de
dos mil veintitrés. DOY

g PUBLICA
WOTARIAL

* | NOTARIADG
EUROPA

D.A. 3% L. 8/89.- Documento no sujeto
(instrumento sin\cuaﬁia)






