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INFORME JURIDIC SOBRE EL PLA D’HIVERN-PROPOSTES ORGANITZATIVES
PER ALS EQUIPS D’ATENCIO PRIMARIA DE L'INSTITUT CATALA DE LA SALUT

Els aspectes que susciten dubtes d’adequacio a la normativa juridica aplicable, son els
gue ja anunciaven en l'informe previ i que es poden resumir en els seguents:

1) La prescripcié farmacologica per part de la infermera.

La normativa aplicable en materia de prescripcié de medicaments (RD 1910/1984
Ordre del 1 de febrer de 1990), no contempla la possibilitat que les infermeres
puguin receptar medicaments, reservant aquesta facultat als metges de forma
expressa.

En consequencia, les infermeres no han de complimentar receptes en cap
cas, ni recomanar o indicar la utilitzaci6 de medicaments que no siguin
de lliure dispensaci6é, donat que en cas contrari estarien assumint una
responsabilitat per vulneracio de la normativa actualment aplicable.

2) Indicacio de periodes de descans i facilitacié dels tramits per obtenir justificants
laborals.

ElI RD 575/1997, de 18 d’abril (modifcat pel 1117/1998, de 5 de juny) i I'Ordre de
19 de juny de 1997, disposen que les declaracions de baixa i alta per incapacitat
temporal han de ser efectuades per metges, previ reconeixement del treballador
afectat.

Les infermeres no han d’adoptar decisions sobre altes i baixes, ni han
d’omplir en cap mesura els documents acreditatius d’aquestes situacions.

La vaga i generica referencia a una “autoritzacio dels responsables sanitaris”
(sens perjudici que requeriria el seu analisi especific un cop que s’emetés) no altera
aquesta recomanacié, mentre no hi hagi una modificacié de les normes en queé les
hem fonamentat.

3) Responsabilitat de les infermeres.

Considerem que, en tant que I'actuacio professional s’ajusti al seu ambit de
competencies, no hi haura problemes de cobertura d’assegurances. No
obstant aix0, en la mesura que les infermeres assumeixin funcions que no son les
gue tenen assignades professionalment (com succeiria si S'apartessin de les
recomanacions anteriors), s'incrementaria el risc d’'incérrer en suposits d’exigéncia
de responsabilitats professionals per la seva actuacio.



4) Delimitacio legal de les competéncies de les infermeres.

La determinacio de les competencies que han de tenir les infermeres ha d'ésser
regulat per llei (actualment és la Llei d'Ordenacio de les Professions Sanitaries).
En cap cas, ’Administraci6 Publica no pot modificar unilateralment I'ambit
competencial dels professionals sanitaris, ni per tant exigir a les infermeres
'assumpci6 de funcions ni responsabilitats que legalment no tinguin atribuides.
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