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PROGRAMA

09:00 h

09:30 h

10:00 h

10:45 h

11:00 h

11:30 h

12:15h

Entrega de documentacién y recepcién de pdsteres.

Acto inaugural.

PANEL: Atendiendo la demanda en Salud Mental

Ponentes

Plan Autonomico de Salud Mental en Asturias 2022- 2030

D. Angel José Lopez Diaz

Jefe de Servicio. Unidad de Coordinacion Salud Mental SESPA
Impacto psicolégico en enfermeras por el COVID-19 en Asturias
Dr. David Gonzdlez Pando

Miembro de la AEESME. Profesor en la Facultad de Enfermeria de Gijon.
Modera

De. Maria José Benito Sdnchez

Miembro de la AEESME. Enfermera Residente de Salud Mental. Unidad Docente Multiprofesional de
Asturias. Oviedo.

Debate.

Descanso.

PONENCIA La Salud Mental positiva: desde la promocidn al recovery
Ponente

Dra. Maria Teresa Lluch Canut
Miembro de la AEESME. Catedratica de Enfermeria Psicosocial y Salud Mental. Departamento de
Enfermeria de Salud Publica, Salud Mental y Materno-Infantil. Universidad de Barcelona.

Modera:

D?. Maria Sudrez Alvarez

Coordinadora del Foro de Enfermeras de Salud Mental AEESME / Principado de Asturias. Enfermera
Especialista en Salud Mental. Centro de Salud Mental de La Eria. Oviedo.

Debate.



12:30 h

13:15h

13:30 h

15:15h

16:45 h

PANEL: Avanzando en cuidados enfermeros en Salud Mental

Ponentes:

Nuevos espacios de cuidados en Salud Mental

De. Eva Lago Machado

Enfermera Especialista en Salud Mental. Hospital de Dia Infanto-juvenil. Centro de Salud Mental de La Eria.
Oviedo.

Cuidados enfermeros con personas disgnosticadas de trastorno de la conducta alimentaria: analisis de la
vivencia de pacientes y profesionales

Dra. Miriam Alonso Maza

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Comunidad Terapéutica de Trastornos de
la Personalidad. Hospital Dr. Rodriguez Lafora. Madrid.

Modera:

De. Eva Tubio Arcos

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Centro de Tratamiento Integral Montevil.
Gijon.

Debate.

Tiempo libre.

TALLER: La Musica como instrumento del Cuidado de Enfermeria

Ponente

Dr. Crispin Gigante Pérez

Director de la Catedra Francisco Ventosa AEESME / UAH. Musico. Profesor del Departamento de Enfermeria
y Fisioterapia. Universidad de Alcala (Madrid).

Modera

De. Maria del Rosario Mundrriz Guezala

Miembro de la AEESME. Enfermera Especialista en Salud Mental. Centro de Salud Mental La Corredoria.
Oviedo.

Conclusiones y Acto de Clausura.



COMITE ORGANIZADOR

COORDINACION GENERAL

D2, Maria Suarez Alvarez

VOCALES

D2. Maria José Benito Sanchez
D2. Maria Isabel Chaves Martinez

D2. Laura Galvan Fernandez
D2. Ana Garcia Fernandez
D. José Eloy Garcia Garcia

D2. Alicia Méndez Salguero

D2. Maria del Rosario Munarriz Guezala
D2. Mireia Soriano Calvo
D2. Eva Tubio Arcos
D2. Maria Vazquez Martinez

D2. Victoria Vigén Valdés

SECRETARIA TECNICA

D2. Maria Cruz Pifieiro
D2. Adriana Fernandez Camino
D2. Candela Garrido Omar
D2. Estefania Muifio Méndez

Da. Iris Ugarte Miravalles



PRESENTACION DE POSTER

RESUMEN DEL POSTER:

Enviar al correo: aeesme.aeesme@gmail.com, con el asunto: RESUMEN POSTER IX Jornada Asturiana de Enfermeras de
Salud Mental / AEESME.

Numero maximo de palabras: 600 (incluida la bibliografia, excluyendo el titulo y los autores).

Idioma: castellano.

Estructura: MUY IMPORTANTE: El resumen debera incluir: titulo, nombres de los autores con dos apellidos, introduccion,
objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y bibliografia; siguiendo la ultima versién de las Normas de Vancouver:
(https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-Vancouver.pdf).

Plazo limite para el envio de resimenes hasta el 16 de noviembre (incluido)

No se aceptaran resimenes que no cumplan todas las normas.

La aceptacion de los Pdsteres seleccionados para su presentacidn en la Jornada se notificard hasta el 17 de noviembre

(incluido.)

Los Pésteres admitidos deberan enviarse en formato PDF, hasta el 21 de noviembre (incluido).

NORMAS DE ELABORACION:

Seran originales (no presentados o publicados anteriormente, los autores son los responsables de cumplir este requisito).
Idioma: castellano.
Medidas del pdster: 95 cm (alto) x 90 cm (ancho).

Debera aparecer en el encabezamiento o a pie de pagina: IX Jornada Asturiana de Enfermeras de Salud Mental /
AEESME. Asi como el logotipo de la AEESME.

Estructura: MUY IMPORTANTE: titulo, autores, introduccidén, objetivos, metodologia, desarrollo, conclusiones y
bibliografia, o estructura similar segin disefio, siguiendo la ultima versién de las Normas de Vancouver
(https://www.aeesme.org/wp-content/uploads/2021/02/Normas-Vancouver.pdf).

Sefialar el centro de trabajo o de estudio y poblacion.

Numero méaximo de autores por péster: 5. Poner nombre y apellidos completos (NO INICIALES). Estos no se modificaran
posteriormente.

Para ser admitido, al menos uno de los autores de cada pdster debera estar inscrito a la Jornada.

El nimero maximo de posters en el que podra estar incluido un mismo autor es de 3.

No se aceptaran pdsteres que no cumplan todos los requisitos.

Los posters se enviaran a: aeesme.aeesme@gmail.com, con el asunto: IX Jornada Asturiana de Enfermeras de Salud
Mental / AEESME.

INSCRIPCIONES

Mediante correo electrénico a la direccién: aeesme.aeesme@gmail.com
Poner en asunto: INSCRIPCION IX Jornada Asturiana de Enfermeras de Salud Mental / AEESME.
Indicando: nombre y dos apellidos, numero de DNI, teléfono mévil, mail de contacto y centro de trabajo.

INFORMACION

Tfno.: 91 465 75 61 — 659 572 673
www.aeesme.org
aeesme.aeesme@gmail.com / Twitter e Instagram: @_AEESME

Circulo Cultural y del Bienestar

REVISTA ESPANOLA T
DE ENFERMERIA /\ ene/\

DE SALUD MENTAL
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