
Videocurrículum 
explicar-se amb imatges



 l’estat de la qüestió



El 40% de les empreses 
tenen dificultats per trobar 

treballadors. 

Font: AQU (2015)  



El 80% de les ofertes de 
feina no s’arriben a publicar 
mai. 

Font: Red de Contactos:  
Consejos, ideas y trucos  

para conseguir empleo en el 2015 
(Infojobs)



L e s c o m p e t è n c i e s m é s 
valorades pels ocupadors són: 

• la responsabilitat a la feina (8,9) 
• la capacitat d’aprendre (8,4) 
• el treball en equip (8,3) 

Font: AQU (2015)  



2014, l’any del candidat passiu 

Font: Revista Fortune



davant d’aquest 
panorama…



el videocurrículum ha 
de ser una eina per 
arribar a bon port, 

destacar i poder-se 
explicar



com podem fer-ho?



seguir l’exemple:  
la noia dels meus somnis



https://www.youtube.com/watch?t=21&v=W29ebP-GqPw


que es pugui explicar



https://www.youtube.com/watch?v=ZuWy8FpCKnI


que faci ganes  
d’acabar-lo de veure



https://www.youtube.com/watch?v=0tS4KBMQ4hA&feature=share


que expliqui coses que no es poden llegir



https://www.youtube.com/watch?v=ODuZadx4HzM


que expliqui què ens pot aportar



https://www.youtube.com/watch?v=Wp3DUAVJFYI


que mostri com treballes



i amb un bon pla de comunicació

https://www.youtube.com/watch?v=70iSEMNVE_M




l’hora de l’anàlisi



https://www.youtube.com/watch?v=-hpkbNJDd6U



