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Jornada “Mirades Interseccionals sobre les Violències 
Masclistes” 
 

I Premi Àngela Graupera i Gil  
En el marc del 25 de novembre, Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència contra 
les Dones, la Comissió de Política i Gènere del COIB convoca el Premi Àngela Graupera i 
Gil, dotat amb 500 euros. 

Aquest premi neix per reconèixer el compromís de la infermeria en la prevenció, detecció, 
atenció i erradicació de les violències masclistes, així com les iniciatives, projectes o 
pràctiques assistencials que contribueixen a construir una atenció més justa, equitativa i 
lliure de violències. 

Aquest guardó porta el nom d’Àngela Graupera i Gil (1876–1940), infermera, escriptora i 
feminista compromesa amb la defensa dels drets de les dones i la denúncia de les 
injustícies socials. Des de la seva experiència durant la Primera Guerra Mundial i, 
posteriorment, a través dels seus escrits i conferències, va denunciar les desigualtats de 
gènere i les formes de violència que limitaven la llibertat i l’autonomia de les dones. 

Amb aquest premi, es reivindica el paper de les infermeres com a agents de transformació 
social, defensores dels drets humans i professionals clau en la lluita feminista per una 
societat més igualitària i lliure de violències envers les dones. 

 

Normativa de presentació de comunicacions orals de la Jornada 
1. Presentació de la Jornada 

En el marc del 25 de novembre, Dia Internacional per a l'Eliminació de la Violència contra 
les Dones, la Comissió de Política i Gènere del Coŀlegi Oficial d'Infermeres i Infermers de 
Barcelona (COIB) organitza la Jornada “Mirades Interseccionals sobre les Violències 
Masclistes”, que tindrà lloc el dia 24 de novembre de 2026, de 16 a 20 h a l’auditori del COIB 
(c/ Pujades, 350, 3a. Planta, 08019 Barcelona).  

La Jornada vol esdevenir un espai de reflexió, intercanvi de coneixement i visibilització del 
paper de les infermeres i infermers en la prevenció, detecció, atenció i erradicació de les 
violències masclistes, incorporant una mirada feminista i interseccional. 

 



 
 
 

 

2 
 

 

2. Objectiu de les comunicacions orals 

L'espai de comunicacions orals té per objectiu: 

• Compartir iniciatives, projectes, experiències i bones pràctiques desenvolupades 
en l'àmbit assistencial i/o comunitari. 

• Generar coneixement i debat al voltant de l'impacte de les desigualtats de gènere i 
les violències masclistes en la salut. 

• Difondre experiències liderades per infermeres i infermers que siguin transferibles i 
contribueixin a una atenció sanitària més equitativa i lliure de violències. 

3. Modalitats de participació 

Es podran presentar: 

• Iniciatives o experiències professionals. 
• Projectes assistencials i/o comunitaris. 
• Bones pràctiques o experiències innovadores. 

4. Presentació de propostes 

Les persones interessades hauran de presentar un resum de fins a 350 paraules abans 
del 31 d'octubre de 2026 al correu comissiopoliticaigenere@coib.cat.  

La proposta haurà d'incloure: 

• Títol de la comunicació. 
• Nom i cognoms de les autores i autors. 
• Centre de treball o institució. 
• Correu electrònic de la persona responsable. 
• Estructura del resum 

o Introducció i justificació. 
o Objectiu/s. 
o Metodologia o descripció de l'experiència. 
o Resultats principals (si escau). 
o Conclusions i implicacions per a la pràctica infermera. 

5. Criteris d'avaluació 

Les propostes seran avaluades per la Comissió de Política i Gènere i es comunicarà a la 
persona responsable la seva acceptació a la Jornada.  Es valorarà especialment: 

• La incorporació de la perspectiva de sexe i gènere. 
• L'anàlisi de desigualtats i vulnerabilitats des d'una mirada interseccional. 
• La participació o visibilització de coŀlectius infrarepresentats. 
• La transferibilitat dels resultats a la pràctica professional. 

mailto:comissiopoliticaigenere@coib.cat
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6. Exposició oral 

Les comunicacions seleccionades disposaran de 5-7 minuts d’exposició oral més 2-3 
minuts de preguntes. La presentació haurà d'ajustar-se al temps establert. Com a mínim, 
una de les persones autores haurà d'estar inscrita a la Jornada. 

7. Acceptació de la normativa 

La presentació d'una proposta implica l'acceptació íntegra d'aquesta normativa. Només 
seran elegibles propostes presentades per infermeres i infermers coŀlegiats al COIB. Els 
membres de la Junta de Govern poden presentar les seves propostes, però no poden optar 
al premi. Les propostes que no compleixin els requisits establerts podran ser excloses del 
procés de selecció. 
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