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Introducción



Justificación
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Criterios

• Recursos

• Competencias

• Toma de conciencia

• Comunicación

• Información documentada



Objetivo

• Evaluar a los profesionales.

• Conocer que les crean estrés.

• Crear objetivos mensuales.



¿Que es la actitud positiva?

Es aquella que adoptamos para a afrontar 

el día a día de la forma mas beneficiosa 

para nosotros. 



Salud emocional

• Harmonía entre lo que 

hacemos y pensamos.

• Nos sentimos bien con 

nosotros mismos.

• Relaciones positivas en el 

trabajo.



Emociones contrarias

• Síndrome de Burnout

• Dejadez, descuidos

• Accidentes laborales



Construir un gran servicio 

• Formación

• Líder positivo

• Resolución de conflictos

• Toma de conciencia

• Disponer de recursos

• Disfrutar del conocimiento



Material y método



Resultados



Resultados



Conclusiones

• Emociones

• Sentimientos

• Eficiencia

• Aprovechamiento

• Resultado de excelencia





No hay escusas para hacer las 

cosas mal, cuando vas a emplear 

el mismo tiempo para hacerlas bien

(C+H)*A
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